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Dziat |

Rozdziat 1.

Informacje ogdlne o Szkole Podstawowej nr 6 im. Hipolita Cegielskiego z Oddziatami
Integracyjnymi

§ 1.1. Szkota Podstawowa nr 6 im. Hipolita Cegielskiego z Oddziatami Integracyjnymi zwana dalej

szkotg jest placowka publiczng, ktdra:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowgq ksztatcenia ogdlnego
i ramowy plan nauczania.

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
egzaminow.

2. Siedzibg szkoty jest budynek na osiedlu Rusa 56 w Poznaniu.
3. Organem prowadzgcym jest Miasto Poznan.
4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oswiaty w Poznaniu.

5. Szkota Podstawowa uzywa nazwy: Szkota Podstawowa nr 6 im. Hipolita Cegielskiego z
Oddziatami Integracyjnymi.

6. Szkota Podstawowa nr 6 im. Hipolita Cegielskiego stanowi jednostke organizacyjng realizujgca
zadania oswiatowe zapewniajace ksztatcenie, wychowanie i opieke w szkole podstawowe;.

7. W sktad szkoty wchodza:
1) osSmioletnia szkota podstawowa;

8. Szkota moze organizowac oddziaty:
1) ogdlnodostepne;
2) integracyjne;
3) sportowe ze specjalnoscig gimnastyki artystycznej, ptywania.

9. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztafcenia,
wychowania i opieki stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidw oraz mozliwosci bazowych,
kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych w ustawie-Prawo oswiatowe.

10. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:

1) zurzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicéw — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

11. Szkota wspodtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

12. Szkota umozliwia uczniom uczestnictwo w nieobowigzkowych zajeciach z religii i etyki.

13. Na terenie szkoty mogg dziata¢ réznego typu organizacje, stowarzyszenia, ktére w swej
dziatalnos$ci statutowej jako podstawe zatozyly prace wychowawczg z mtodziezg (np. kluby
sportowe, harcerstwo), za zgodg dyrektora szkoty.



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 6 IM. HIPOLITA CEGIELSKIEGO Z ODDZIAtAMI INTEGRACYJNYMI W POZNANIU

13a. Dyrektor na podstawie odrebnych przepiséw prawa zwigzanych z przeciwdziataniem
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich przed dopuszczeniem osoby
do dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan
pozyskuje informacje, czy dane kandydata, ktéry bedzie miat kontakt z uczniem, nie figurujag w
Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym.

14. Szkota moze udostepni¢ pomieszczenia na dziatalnos$¢ innych organizacji oraz instytucji, ale
niepolitycznych, zgodnie z obowigzujgcymi aktualnie przepisami i zgodnie z umowg miedzy stronami
i tylko wtedy, gdy ich dziatalno$¢ nie zaktdca dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej szkoty.

15. Szkota organizuje systematyczne spotkania z rodzicami, stwarzajgc mozliwosé wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze. Plan spotkan ogdlnych i indywidualnych
przedstawiany jest rodzicom na pierwszym zebraniu w roku szkolnym oraz wywieszony na tablicy
informacyjnej i umieszczony na stronie internetowej szkoty .

16. Szkota organizuje konkursy i turnieje miedzyszkolne. Od uczestnikéw moze pobieraé opfaty,
tzw. ,,wpisowe”.

DZIAL 11
Rozdziat 1.
Cele i zadania szkoty

§ 2.1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce program
wychowawczo-profilaktyczny, dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
Srodowiska.

2. Celem szkoty jest wprowadzenie ucznidow w sSwiat wiedzy, dbanie o ich harmonijny rozwdj
intelektualny, etyczny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny oraz stworzenie optymalnych warunkdw
rozwoju ucznia, bezpieczeistwa oraz promocji i ochrony zdrowia.

3. Do zadan szkoty nalezy w szczegélnosci:

1) dbanie o bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ szkolnych, pozalekcyjnych i przerw z
wykorzystaniem monitoringu wizyjnego wewnatrz budynku (korytarze, hol) i na zewnatrz (teren
przyszkolny) oraz poprzez petnienie dyzuréw przez nauczycieli;

2) ksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatos¢ o wzbogacanie
zasobu stownictwa;

3) zorganizowanie systemu opiekurnczo-wychowawczego, odpowiednio do istniejgcych potrzeb;

4) ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny ucznidw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci
Swiatopoglgdowej i wyznaniowej;

5) realizowanie programow nauczania, zawierajacych podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego
dla przedmiotdow objetych ramowym planem nauczania;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznidw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie nauczania;

7) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow;
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9) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizowanie ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw z niepetnosprawnosciami oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicéw;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej;

13) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania;

14) skuteczne nauczanie jezykdw obcych poprzez uwzglednianie indywidualnych mozliwosci
uczniow przy wyborze metod, technik i srodkédw dydaktycznych;

15) zapewnienie opieki zdrowotnej w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedmedycznej;

16) upowszechnianie wsréd ucznidw postaw sprzyjajgcych bezpieczenstwu;

17) przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji;

18) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

19) umozliwienie korzystania z réznorodnych zbioréw biblioteki szkolnej;

20) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

21) zapewnienie opieki w formie zaje¢ Swietlicowych dla ucznidéw, ktdrzy pozostajg w szkole dtuzej
ze wzgledu na czas pracy rodzicow — na wniosek rodzica lub ze wzgledu na organizacje dojazdu
do szkoty lub innych okolicznosci wymagajgcych zapewnienia opieki w szkole;

22) zorganizowanie stotowki szkolnej;

23) wspotdziatanie z rodzicami, samorzgdem terytorialnym, domami kultury, osrodkiem
kuratorskim, policja, strazg miejska;

24) ksztattowanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i
spotecznemu, takich jak uczciwos$é¢, wiarygodnos¢, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos¢, odpowiedzialno$é, przedsiebiorczosé, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,
podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

25) ksztattowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu,
a takze poszanowania dla innych kultur i tradycji;

26) wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu;

27) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

28) upowszechnianie wsréd ucznidow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych postaw
zwigzanych z ochrong $rodowiska;

29) wychowanie ucznidw do wiasciwego odbioru i wykorzystania mediow;

30) ochrona ucznidw przed tresciami, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegdélnosci instalowanie programoéw filtrujgcych i blokujacych dostep do
programow niepozadanych;

31) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym;

32) zaopatrzenie w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty éwiczeniowe
uczniéw na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych.

Rozdziat 2.

Sposoby realizacji zadan w szkole

§ 3.1. Praca dydaktyczno-wychowawcza w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujgca

podstawe programowg ksztatcenia ogdélnego dla poszczegdlnych etapdw edukacyjnych zgodnie z
przyjetymi programami nauczania dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych.

2. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej

programem nauczania ogoélnego, dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.
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3. Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania ogélnego opracowany samodzielnie lub
we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowaé program
opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.

4. Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania ogélnego musi by¢ dostosowany do
potrzeb edukacyjnych uczniéw, dla ktérych jest przeznaczony i uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i
lokalowe szkoty, zainteresowania i mozliwosci uczniow.

5. Nauczyciel lub zespét nauczycieli, wybierajac lub opracowujgc program, obowigzani sg
uwzgledniaé ponizsze zasady:
1) program nauczania ogdlnego opracowuje sie na caty etap edukacyjny;
2) zachowanie zgodnosci programu nauczania z tresciami nauczania zawartymi w podstawie
programowej;
3) uwzglednianie w catosci podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego;
4) zachowanie poprawnosci pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym.

6. Program nauczania zawiera:

1) szczegdtowe cele ksztatcenia i wychowania;

2) tresci zgodne z tre$ciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

3) sposoby osiggania celow ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwos$ci ucznidw oraz warunkéw w jakich
program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggnie¢ ucznia;

5) propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.

7. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2 dla programoéw, ktére bedg obowigzywaty w kolejnym
roku szkolnym nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego.

8. Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty w terminie
do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy stanowig Szkolny Zestaw Programoéw
Nauczania. Dyrektor szkoty ogtasza Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania w formie decyzji do dnia 1
wrzesnia kazdego roku.

9. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programdéw catosci
podstawy programowe;j.

10. Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznidéw z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci, plany pracy két zainteresowan zatwierdza dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem realizowanych w danym roku szkolnym zaje¢.

§ 4.1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z programem wychowawczo-
profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje:

1) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowane w oparciu o diagnoze potrzeb i probleméw.
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3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zesp6t ztozony z nauczycieli wskazanych
przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, psychologa, a nastepnie rada rodzicow uchwala go w
porozumieniu z radg pedagogiczng, w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego.

4. W przypadku braku porozumienia rady rodzicdw z radg pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo-profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzér pedagogiczny.

5. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej z
uwzglednieniem tresci programu wychowawczo-profilaktycznego i przedstawiajg je rodzicom na
zebraniach.

6. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawca klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez caty
okres funkcjonowania klasy.

7. Dyrektor szkoty moze podjgé decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny
whniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony
whiosek wszystkich rodzicow danej klasy.

§ 5. Szkofa prowadzi szerokg dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w szkole programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznia;
3) realizacje na godzinie wychowawczej tematyki zwigzanej z profilaktyka;
4) uczestnictwo w projektach i programach zdrowotnych;
5) promocje zdrowia;
6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;
7) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy.

§ 6. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno-psychologiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:
a) rozmowy z uczniami i rodzicami w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu
jego zdrowia, warunkdéw rodzinnych i materialnych,
b) organizacje wycieczek integracyjnych,
¢) pomoc w adaptacji ucznia w nowym Srodowisku organizowang przez wychowawce, pedagoga
lub psychologa,
d) udzielanie niezbednej doraznej pomocy przez higienistke szkolng, wychowawce, nauczycieli
lub przedstawiciela dyrekgji,
e) wspotprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi,
f) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznych,
g) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzgcym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy,
2) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych i
losowych, w miare mozliwosci finansowych szkoty;
3) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:
a) umozliwienie uczniom realizacji indywidualnego programu lub toku nauki, zgodnie z
odrebnymi przepisami,
b) objecie opieka zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod i form pracy do mozliwosci i potrzeb ucznia,
d) rozwdj zdolnosci ucznia w ramach két zainteresowan i innych zajeé pozalekcyjnych,
e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do konkursow,
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f) indywidualizacje procesu nauczania,
4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa os$wiatowego.

§ 7. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote.

Rozdziat 3.
Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

§ 8.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole udzielana jest uczniom przez
nauczycieli oraz specjalistdw wykonujgcych w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci psychologa, pedagoga, logopedy, doradcy zawodowego,
terapeuty pedagogicznego.

2. Wszystkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole s3
nieodptatne i dobrowolne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana:
1) w szkole w formach:
a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,
b) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie,
c) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
d) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne, zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
e) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
f) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia,
g) poradi konsultacji,
h) warsztatow.

4. Zindywidualizowana S$ciezka ksztatcenia stanowi forme pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

1) jest organizowana dla ucznidow, ktérzy mogg uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu, wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie moga
realizowac wszystkich zaje¢ edukacyjnych;

2) zindywidualizowana sciezka obejmuje zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane:

a) wspdlnie z oddziatem szkolnym oraz
b) indywidualnie z uczniem,

3) objecie dziecka zindywidualizowang S$ciezkg wymaga opinii publicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej.

5. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w
szczegolnosci:
1) zniepetnosprawnosci;
2) zniedostosowania spotfecznego;
3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emocji;
5) ze szczegdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) zchoroby przewlektej;
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9) zsytuacji kryzysowych i traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana srodowiska
edukacyjnego.

§ 9.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;
2) pedagog szkolny;
3) logopeda,
4) socjoterapeuta pedagogiczny;
5) psycholog.

3. 0 pomoc psychologiczno-pedagogiczng mogg wnioskowac:
1) rodzice ucznia;
2) poradnie psychologiczno-pedagogiczne;
3) dyrektor szkoty;
4) higienistka szkolna;
5) pracownik socjalny;
6) asystent rodziny;
7) kurator sgdowy.

§ 10.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest przez kazdego nauczyciela w
biezacej pracy z uczniem i polega na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia;
2) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
3) dostosowaniu warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia, ktére organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych.

Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé §;

2) zaje¢ rozwijajagcych umiejetnosci uczenia sie, ktére organizuje sie dla ucznidw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, ktére organizuje sie dla ucznidw majgcych trudnosci w
nauce. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczac §;

4) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych, ktére organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikdw zajeé nie moze przekraczaé 5,

b) logopedycznych, ktére organizuje sie dla ucznidw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikdw zajeé nie moze przekraczac 4,

c) socjoterapeutycznych, ktére organizuje sie dla ucznidow przejawiajgcych trudnosci w
funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikdw zajeé nie moze przekracza¢ 10, chyba ze
istnieje inna uzasadniona potrzeba,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

10



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 6 IM. HIPOLITA CEGIELSKIEGO Z ODDZIAtAMI INTEGRACYJNYMI W POZNANIU

3. O potrzebie objecia ucznia pomocy psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicéw
ucznia.

4. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
dyrektor szkoty niezwtocznie informuje pisemnie rodzicow ucznia.

5. Rodzic ma prawo odmowy swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu
dziecku. Zgode lub rezygnacje z zaje¢ rodzic przekazuje w formie pisemnej wychowawcy.

6. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym mogg
by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

7. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacjg i
Swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 11. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistéw udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym, szkole zapewniajg poradnie oraz
placowki doskonalenia nauczycieli.

§ 12.1. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw

wychowawczych;

2) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien;

3) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

4) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych  wynikajgcych z  programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

6) okreslanie form i sposobdw udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

7) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli;

8) wspodtpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w zakresie organizowania uczniom
i rodzicom wsparcia psychologicznego i pedagogicznego;

9) wspdtpraca z innymi instytucjami wspierajgcymi dziatalno$¢ wychowawczg szkoty;

10) prowadzenie doradztwa psychologicznego i pedagogicznego dla rodzicéw;

11) wspodtpraca z opiekg spoteczng oraz innymi instytucjami wspomagajacymi w zakresie
niesienia pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej;

12) monitorowanie i weryfikowania standardéw oraz procedur ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem;

13) przygotowanie i prowadzenie szkolen informacyjnych dla pracownikéw szkoty zwigzanych ze
standardami ochrony nieletnich.

2. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju
jezykowego ucznidw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i
nauczycieli;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
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4) wspieranie nauczycieli i specjalistdw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i mozliwosci psychofizycznych uczniow;
5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Do zadan doradcy zawodowego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw;

3) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej;

4) wspétpraca z innymi nauczycielami w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia;

5) wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Do zadan terapeuty w szkole nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych o charakterze terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspétpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznidw.

5. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z zespotem opracowujgcym dokumentacje dla ucznidow posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego w tym IPET i WOPFU;

2) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidw i nauczycielom;

4) wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi i pedagogiem szkolnym.

Rozdziat 4.
Organizacja nauczania i opieki dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego

§ 13.1. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie ucznidw posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna:

1) ucznidw niepetnosprawnych: stabostyszacych, niestyszacych, stabowidzacych, z
niepetnosprawnoscig ruchowg, w tym z afazjg, z niepetnosprawnoscig intelektualng w
stopniu lekkim, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi;

2) uczniéw niedostosowanych spotecznie;

3) uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla ucznidow niepetnosprawnych organizuje sie w szkole:
1) w oddziale integracyjnym;
2) w oddziale ogélnodostepnym.

3. Szkotfa zapewnia uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu;
2) odpowiednie warunki pobytu w szkole;
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3) w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i pomoce dydaktyczne,

4) zajecia specjalistyczne;

5) zajecia rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne w wymiarze dwdch godzin w tygodniu;
6) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

§ 14.1. W klasie integracyjnej zatrudniony jest dodatkowo nauczyciel posiadajacy
kwalifikacje z pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

2. Jesli uczen posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na autyzm,
w tym zespot Aspergera lub niepetnosprawnosci sprzezone, a uczeszcza do klasy ogélnodostepnej
dyrektor zatrudnia nauczyciela wspotorganizujgcego proces ksztatcenia.

§ 15.1. Dla ucznidéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego tworzy sie

Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny, ktéry okresla:

1) zakres i sposdb dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci ucznia przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistdw prowadzacych zajecia z uczniem;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane;

4) dziatania wspierajgce rodzicbw oraz w zaleznosci od potrzeb zakres wspoétdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi, podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny;

5) rodzaj zajec specjalistycznych;

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow;

7) rodzaj i sposdb dostosowania warunkéw organizacji ksztatcenia;

8) wybrane zajecia wychowania przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktére s3 realizowane
indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 uczniow.

2. Program IPET opracowuje zespodt, ktdry tworzg nauczyciele i specjalisci, prowadzacy
zajecia z uczniem.

3. Zesp6t opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

4. Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy niz etap edukacyjny. Program opracowuje sie w terminie:
1) do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna ksztatcenie;
2) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

5. Prace zespotu koordynuje pedagog specjalny, prowadzacy zajecia z uczniem.

6. Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym.

7. W spotkaniach mogg uczestniczy¢:
1) na wniosek dyrektora — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista;
3) rodzice.

13



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 6 IM. HIPOLITA CEGIELSKIEGO Z ODDZIAtAMI INTEGRACYJNYMI W POZNANIU

8. Zespdt, co najmniej dwa razy w roku dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene efektywnosci programu oraz w miare potrzeb
dokonuje modyfikacji programu.

9. Wielospecjalistyczna ocena uwzglednia w szczegdlnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

2) w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistow;

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia.

10. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, w opracowaniu i
modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen.

11. Rodzice ucznia otrzymujg kopie wielospecjalistycznej oceny oraz programu.

12. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany IPET majg obowigzek
zapoznac sie z jego trescig i stosowac sie do zalecern w nim zawartych.

Rozdziat 5.
Nauczanie indywidualne

§ 16.1. W przypadku stanu zdrowia ucznia, ktéry uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty organizuje sie indywidualne nauczanie.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicbw i na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespét orzekajgcy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajgcy
wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych
ucznia.

3. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez jednego lub kilku
nauczycieli szkoty, ktorym dyrektor powierzy prowadzenie tych zajeé, z tym, ze prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania z uczniami klas | — Ill szkoty podstawowej powierza jednemu lub dwdém
nauczycielom.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku
nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca prowadzenia zaje¢ od
siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnosciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

5. Zajecia nauczania indywidualnego prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia lub zdalnie, zgodnie
ze wskazaniami w orzeczeniu.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce
z ramowego planu nauczania danego typu i rodzaju szkoty, dostosowane do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania,
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci nauczania objetych obowigzkowymi
zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw miejsca,
w ktérym sg organizowane zajecia nauczania indywidualnego.
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§ 17. Skreslony

§ 18. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych z uczniem
Wynosi:
1) dla uczniéw klas I-Ill — od 6 do 8 godzin;
2) dla ucznidw klas IV-VI — od 8 do 10 godzin;
3) dla ucznidéw klas VII-VIIl — od 10 do 12 godzin.

§ 19. Na wniosek rodzicow dziecka lub ucznia i na podstawie dotgczonego do wniosku
zaswiadczenia lekarskiego, z ktdrego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie do
szkoty, dyrektor zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego oraz powiadamia o tym poradnie i
organ prowadzacy.

Rozdziat 6.
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 20.1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki uczniom szczegélnie uzdolnionym.

2. Uczen realizujgcy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzujgcych zajec¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zajec dla
danej klasy wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci
edukacyjnych.

3. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzujacych
zajec¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla danej klasy.

4. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowac w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwéch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w ciggu
catego roku szkolnego.

5. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po srédrocznej klasyfikacji.

§ 21.1. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga
wystgpic:
1) uczen, za zgodg rodzicéw;
2) rodzice ucznia;
3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek.

2. Whniosek sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy. Wychowawca
klasy dotgcza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach i oczekiwaniach ucznia. Opinia

powinna takze zawierac informacje o dotychczasowych osiggnieciach ucznia.

§ 22. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki, zasiega opinii
rady pedagogicznej i pozytywnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

§ 23. Dyrektor zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej opinii
rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.
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§ 24. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony, nie krétszy niz jeden rok szkolny.

§ 25. Dyrektor szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
wyznacza uczniowi nauczyciela- opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.

§ 26.1. Uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane
zajecia edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej samej szkole, na wybrane
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé¢ program w catosci lub w czesci we
wtlasnym zakresie.

2. Jezeli uczen o wybitnych zdolnosciach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom z
zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel prowadzgcy
zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczgcego ucznia, dostosowac
wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej.

Rozdziat 7.
Pomoc materialna uczniom

§ 27.1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze sSrodkdéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej sytuacji materialnej
ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe).

4. Uczen moze otrzymywaé jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak i
motywacyjnym.

Dziat lll
Rozdziat 1.
Organy szkoty i ich kompetencje

§ 28.1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) radarodzicéw;
4) samorzad uczniowski.

2. Kazdy z wymienionych organdw dziata zgodnie z ustawg o systemie oswiaty. Organy
kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulamindéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te
nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§ 29. Dyrektor szkoty kieruje biezgcag dziatalnoscig szkoty, reprezentuje j3 na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 6 im.
Hipolita Cegielskiego z Oddziatami Integracyjnymi. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
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2)

3)

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)

18)

19)

20)

21)

22)
23)
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przyznawania nagrdéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

wystepowania z wnioskami po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 30.1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg placowki;

monitoruje codzienng prace szkoty;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez dziatania prozdrowotne;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zajec¢ organizowanych przez szkote;

przewodniczy radzie pedagogicznej;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi odpowiedzialno$¢ za jego
prawidtowe wykorzystanie;

zapewnia nauczycielom warunki do odbywania stazu na kolejny stopier awansu zawodowego;
wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen, organizacji harcerskich;
odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
wspotpracuje z higienistkg szkolng, sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotna;

wspotpracuje z radg pedagogiczng, z radg rodzicdw, rodzicami, samorzagdem uczniowskim;
sprawuje kontrole nad realizacjg obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty
dzieci;

dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

ustala na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w
zespole nauczycieli, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw:

a) zestaw podrecznikdbw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujagcy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materiaty éwiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,
ustala szczegétowe zasady korzystania przez ucznidw z podrecznikdw lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajac koniecznos¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu uzywania
tych podrecznikéw lub materiatéw;

wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatéw
edukacyjnych, materiatéw ¢éwiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;

opracowuje arkusz organizacyjny szkoty na kolejny rok szkolny;

zwalnia uczniéw zgodnie z przepisami z zaje¢ wychowania fizycznego, z zaje¢ komputerowych, z
drugiego jezyka obcego;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych;

ustanawia, wdraza i nadzoruje Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

2. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidw. W uzasadnionych

przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora
oswiaty do innej szkoty.
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§ 31.1. Rada pedagogiczna jest wewnetrznym organem kolegialnym szkoty powotanym do
rozpatrywania, oceniania i rozstrzygania spraw zwigzanych z catoksztattem jej dziatalnosci, zwtaszcza
za$ zwigzanych z nauczaniem, wychowaniem i dziatalnoscig opiekuncza.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty, wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole.

3. Zebrania rady pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare potrzeb.

4. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

5. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty.

§ 32. 1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych, po zaopiniowaniu ich
projektdw przez rade rodzicow;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

§ 33. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej niezgodnej z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor powiadamia organ prowadzacy
szkote i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ prowadzacy nadzér pedagogiczny uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z prawem po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego
szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

§ 34.1. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane w formie papierowe;.

2. Protokoty znajdujg sie w ksiedze protokotow.

3. Protokodt sporzadza sie w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

§ 35.1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty lub projekt zmian.

2. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotfanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
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§ 36.1. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

2. Szczegotowe zadania rady pedagogicznej zawarte sg w regulaminie rady pedagogiczne;j.

3. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniach rady pedagogiczne;.

§ 37.1. Rada rodzicéw reprezentuje ogot rodzicdw ucznidw.

2. W sktad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

4. Prezydium rady rodzicéw jest reprezentantem rady rodzicéw. Wybory do prezydium rady
rodzicow odbywajg sie na pierwszym spotkaniu przedstawicieli rad oddziatowych kazdego nowego
roku szkolnego.

5. Rada rodzicéw spotyka sie wedtug ustalonego harmonogramu lub na zebraniach zwofanych
w trybie pilnym.

6. Szczegdtowe dziatania rady rodzicéw zawarte sg w regulaminie rady rodzicéw.

§ 38.1. Rada rodzicow moze wystepowac¢ do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzgcego oraz organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

2. Do kompetencji rady rodzicodw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) monitorowanie dziatalnosci stowarzyszen lub innych organizacji, prowadzgcych na terenie szkoty
dziatalno$¢ wychowawczg albo poszerzajagcych i wzbogacajgcych formy dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty oraz informowanie rodzicéw
uczniéw o wynikach tego monitorowania.

3. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego, program
ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w
porozumieniu z radg pedagogiczna.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet oraz decydowac o ich wydatkowaniu.

5. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 4, mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym rady rodzicow.
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§ 39.1. Samorzad uczniowski jest organem reprezentujgcym ogot ucznidw szkoty.
2. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin.
3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych podstawowych praw uczniéw, takich
jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej, umotywowanej oceny postepow w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie

z whasnymi potrzebami i mozliwosciami, w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

§ 40.1. Zasady wspoétdziatania organdow szkoty sg zgodne z prawem oswiatowym i ze statutem
szkoty. Kazdy organ szkoty dziata samodzielnie i podejmuje decyzje w granicach posiadanych
kompetenciji.

2. Wspodtpraca organdw szkoty odbywa sie we wszystkich obszarach funkcjonowania szkoty, a w
szczegdlnosci w zakresie edukacji, wychowania, opieki, organizacji pracy szkoty, organizacji
przestrzeni szkoty i terenu wokét niej.

3. Relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym
szacunku i zaufaniu.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie poprzez swoich reprezentantow.
5. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, ksztatcenia i opieki.

6. Celem i efektem wspdtpracy organdw szkoty powinny byé w szczegdlnosci:
1) stwarzanie w szkole przestrzeni do dialogu i wspdtpracy ucznidw i rodzicédw ze szkotg;
2) pogtebianie poczucia wspdtodpowiedzialnosci za szkote;
3) dazenie do identyfikacji ucznidw i rodzicodw ze szkotg;
4) wspdlne rozwigzywanie szkolnych problemoéw oraz swietowanie sukcesow;
5) eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan;
6) wspdlne opracowywanie i realizowanie koncepcji pracy szkoty.

7. Zaden z organdw nie powinien inicjowa¢ sytuacji spornych dotyczacych spraw szkoty.
§ 41.1. Kazdy organ powinien dgzy¢ do jak najszybszego, polubownego rozstrzygania spornych
spraw wewnatrz szkoty, kierujac sie zasadg obiektywizmu i z zachowaniem nastepujacych zasad:

1) kluczowe problemy szkoty sg rozwigzywane we wspdlnym dziataniu przedstawicieli
poszczegdlnych organdw szkoty;
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2) kazdy organ rozstrzyga sprawy sporne pomiedzy swoimi cztonkami;

3) sprawy sporne pomiedzy nauczycielami a rodzicami lub uczniami rozstrzyga dyrektor szkoty,
ktdry moze w tym zakresie wspotpracowac z pedagogiem, psychologiem, przewodniczgcym rady
rodzicow;

4) w przypadku braku porozumienia organdéw na poziomie szkoty kompetencje do rozpatrzenia
sporéw ma organ prowadzacy szkote, sprawe do rozstrzygniecia organowi prowadzgcemu
przekazuje dyrektor szkoty;

5) dyrektor szkoty przyjmuje i rozpatruje wnioski i skargi dotyczace nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych.

Dziat IV

Rozdziat 1.

Organizacja nauczania

1)
2)

3)
4)
5)
6)

1)

2)
3)

4)
5)
6)

§ 42.1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej s3:
obowigzkowe zajecia edukacyjne zgodne z ramowym planem nauczania;
dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego innego niz jezyk nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zajeé
edukacyjnych,

b) zajecia z wychowania do zycia w rodzinie,

c) zajecia z religii i etyki,

zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozkitadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikato z
zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

a) czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll oraz w oddziale
przedszkolnym ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas
zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé, wyjatkiem sg zajecia z jezyka obcego, ruchowe i
religia realizowane w statych godzinach, wyznaczonych w planie lekcji,

b) przerwy miedzy lekcjami trwajg od 5 do 20 minut,

w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy;

w grupach miedzyoddziatowych, tworzonych z ucznidw tego samego etapu edukacyjnego:
zajecia z jezyka angielskiego, etyki, zaje¢ z wychowania fizycznego;

w toku nauczania indywidualnego;

w formie realizacji indywidualnego programu lub toku nauczania;

w formach realizowania obowigzku poza szkots.

§ 43.1. W oddziatach klas IV-VIII dokonuje sie podziatu na grupy.

2. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdw obcych i informatyki w oddziatach

liczacych powyzej 24 ucznidéw oraz w klasach integracyjnych. W klasach integracyjnych grupa nie
powinna liczy¢ mniej niz 5 uczniéw.
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3. W przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy na zajeciach, o
ktérych mowa w pkt. 2, mozna dokonywac¢ za zgodg organu prowadzacego szkote.

4. W klasach IV - VIII zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczgcych od 12
do 26 ucznidw, oddziatowych lub miedzyoddziatowych.

5. Zajecia z wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat i chtopcow.
6. W klasach | - lll oraz w oddziatach przedszkolnych nie przewiduje sie podziatu na grupy.

§ 44.1. Szkota organizuje uczniom w ramach planu zajeé¢ szkolnych nauke religii i etyki na
zyczenie rodzicow.

uchylony
uchylony
uchylony
uchylony
uchylony
uchylony

NoukwnN

§ 45. uchylony

§ 46.1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorych mowa w ust 2, uniemozliwia
ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,zwolniona”.

§ 47.1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowg, z afazjg, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicdw oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. W przypadku ucznia, o ktéorym mowa w ust.1l, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika
potrzeba zwolnienia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Rozdziat 1a.
Nauczanie zdalne
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§ 47a.1. Zasady nauczania zdalnego wprowadza sie w celu umozliwienia realizacji podstawy
programowej oraz monitorowania postepdw edukacyjnych uczniow w okresie, w ktérym tradycyjna
forma realizacji zajec jest niemozliwa do kontynuowania.

2. Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajgcej zdrowiu ucznidw;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz
okreslone w pkt 1-3.

3. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwdch dni dyrektor szkoty organizuje dla
uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te sa3
organizowane nie pézZniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

§ 47b.1. Zrédtem komunikacji pomiedzy szkota, nauczycielem przedmiotu, rodzicem i uczniem
jest dziennik elektroniczny, platforma Google Classroom, e-mail, telefon.

2. Realizacja zaje¢ na odlegtos¢ jest rdwnoznaczna z realizacjg obowigzku szkolnego.

3. Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach online oraz odbierania wysytanych przez
nauczyciela materiatéow i terminowego wykonywania zleconych prac.

4. Jezeli uczen nie ma warunkéw do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan rodzic
informuje o tym wychowawce, ktéry z dyrektorem ustala sposéb przekazania uczniowi niezbednych
materiatow. Rodzic jest zobowigzany do odestania zrealizowanego przez ucznia materiatu w trybie i
terminie ustalonym z dyrektorem szkoty.

5. Nauczyciele bedg umieszczaé materiat do realizacji, m.in.:

1) w formie opisu tekstowego zadania do wykonania;
2) w formie linku do réznych platform edukacyjnych lub innych;
3) w formie zatacznika zawierajgcego materiaty tekstowe i dzwiekowe, grafiki, video, prezentacje

6. Przygotowywane materiaty i tresci edukacyjne zostajg przekazywane z wykorzystaniem
platformy Google Classroom.

7. Nauczyciel realizujgc na prowadzonej jednostce lekcyjnej online zaplanowany przez siebie
temat dostosowuje podziat czasu pracy z uczniami do ich potrzeb psychofizycznych, =z
uwzglednieniem zasad bezpiecznego korzystania przez ucznidw z urzadzen do komunikacji
elektroniczne;j.

8. Harmonogram zajec¢ online oparty jest na planie lekcji prowadzonych w formie tradycyjne;j.

9. Nauczyciel dokumentuje odbyte zajecia w dzienniku elektronicznym.

10. W przypadku, gdy nauczyciel lub uczen nie dysponuje odpowiednim sprzetem, z ktérego
mogtby skorzysta¢ w domu lub nie posiada warunkéw do nauczania zdalnego, niezwtocznie informuje

o tym fakcie dyrektora szkoty. W takiej sytuacji dyrektor szkoty w miare mozliwosci zapewnia sprzet
w formie wypozyczenia lub nauczyciel przygotowuje materiaty w formie drukowane;.
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11.W pracy z uczniami o réinych potrzebach edukacyjnych uwzglednia sie dostosowania
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

12. Wymagania na poszczegdlne oceny pozostajg zgodnie z zapisami w Szczegdtowych
warunkach i sposobach oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw.

13. Za obecnego na zajeciach uznaje sie ucznia, ktdry w czasie rzeczywistym potwierdzi swoja

obecnosé za pomocg mikrofonu. Nauczyciel moze uwzgledni¢ potwierdzenie obecnosci za pomoca
czatu.

14. Frekwencje wpisuje sie w dzienniku elektronicznym.

Rozdziat 2.
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 48.1. Szkotfa prowadzi dokumentacje nauczania oraz dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Skreslony

3. Szkofa prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, w ktérym dokumentuje sie przebieg
nauczania w danym roku szkolnym.

4. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny Librus, ktéry dla rodzicéw jest bezptatny.
Oprogramowanie oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firme zewnetrzna.

§ 49. Szkofa prowadzi dziennik zaje¢ w swietlicy, w ktérym dokumentuje sie zajecia prowadzone
z uczniami w Swietlicy w danym roku szkolnym.

§ 50.1. W szkole prowadzone s3 dzienniki innych zaje¢, w ktérych dokumentuje sie zajecia z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienie

uczniow.

2. Dla ucznidw objetych nauczaniem indywidualnym prowadzi sie odrebnie dla kazdego z nich
dziennik indywidualnych zajec.

§ 51. Pedagog, psycholog, logopeda, doradca zawodowy, terapeuta i inny specjalista prowadzi
dziennik.

§ 52. Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki arkusz ocen.

Rozdziat 3.
Organizacja wychowania i opieki

§ 53.1. Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna w porozumieniu z radg rodzicow
zatwierdza program wychowawczo-profilaktyczny.

2. Dziatania szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole, wspomagani przez dyrektora oraz pozostatych pracownikéw szkoty.
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3. Podstawa sukcesu w realizacji dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest zgodne
wspétdziatanie ucznidw, rodzicdw i nauczycieli.

4. Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym Srodowisku szkolnym majg na
celu przygotowad ucznia do:

1) bycia osobg wyrdziniajgcy sie takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢, odwaga,
kultura osobista, uczciwos$¢, dobroé, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie godnosci innych,
wrazliwos$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla innych, tolerancja;

2) pracy nad sobg;

3) rozwoju samorzgdnosci;

4) budowania przynaleznosci i wiezi ze szkotg;

5) tworzenia Srodowiska szkolnego, w ktérym obowigzujg jasne reguty, akceptowane i
respektowane przez wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolne;j.

§ 54. W oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny wychowawcy opracowujg plany
wychowawcze na dany rok szkolny.

§ 55.1. Szkota traktuje rodzicéw jako petnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym.

2. Rodzice zobowigzani sg do:

1) wychowywania swojego dziecka w sposdb odpowiedzialny, z poszanowaniem jego praw;

2) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

3) zapewnienia dziecku wymaganych przyboréw, odpowiedniego stroju szkolnego, dbania o wyglad
zgodny z regulaminem szkolnym:;

4) zapewnienia dziecku bezpieczenstwa w drodze do szkoty i ze szkoty;

5) przygotowania dziecku drugiego $niadania;

6) troszczenia sie o zdrowie i rozwdj psychofizyczny dziecka;

7) dopilnowania, aby dziecko punktualnie i regularnie uczeszczato na zajecia lekcyjne i
pozalekcyjne;

8) usprawiedliwienia w ciggu tygodnia nieobecnosci dziecka na zajeciach lekcyjnych;

9) dopilnowania, aby dziecko uzupetnito zalegtosci spowodowane nieobecnoscig w szkole;

10) utrzymywania kontaktu z wychowawca i nauczycielami przedmiotu;

11) wspomagania szkoty w dziataniach wychowawczych, profilaktycznych i opiekuriczych;

12) respektowania regulaminéw i procedur wewnatrzszkolnych;

13) ponoszenia kosztéw naprawy, badz zakupu zniszczonego przez dziecko wyposazenia szkolnego.

§ 56. Rodzice ucznidow w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki majg prawo do:

1) informacji o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w szkole w danej klasie ;

2) znajomosci wymagan wynikajgcych z prowadzonych w szkole zaje¢ edukacyjnych oraz sposobow
oceniania uczniow;

3) kontaktéw z wychowawcg klasy i nauczycielami;

4) porad pedagoga i psychologa;

5) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i rodziny;

6) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty;

7) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu szkote opinii na temat pracy szkoty;

8) uchwalania w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego;

9) zapoznania sie z prawem szkolnym, w tym ze statutem, szkolnym systemem oceniania,
wymaganiami edukacyjnymi wynikajgcymi z realizowanego programu nauczania oraz ze
sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

10) uzyskania informacji od nauczycieli przedmiotéw i wychowawcy o proponowanych ocenach
$rédrocznych (rocznych) z przedmiotow i zachowania;
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11) ztozenia deklaracji o uczeszczaniu dziecka na zajecia dodatkowe;

12) wyrazenia zgody na badania dziecka w poradni oraz decydowania o przekazaniu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej szkole;

13) podjecia decyzji o umieszczeniu dziecka w klasie alternatywnej;

14) rzetelnej informacji na temat wykorzystania funduszu pochodzgcego z dobrowolnych sktadek.

§ 57. Rodzice moga:

1) uczestniczy¢ w imprezach szkolnych oraz po podpisaniu karty wycieczki petni¢ role opiekuna
uczniow podczas wyjs¢ poza szkofe;

2) organizowac lub wspodtorganizowad spotkania, imprezy szkolne i Srodowiskowe, wykorzystujac
pomieszczenia szkoty;

3) zwrdcié sie do dyrektora lub pedagoga szkolnego z prosbg o pomoc w rozwigzaniu waznej i
trudnej sprawy.

§ 58. W przypadku naruszenia praw ucznia, rodzice majg prawo do zftozenia skargi w
nastepujacym trybie:

1) od dziatan podjetych przez pracownika szkoty, ustnie lub pisemnie do dyrektora szkoty w
terminie trzech dni roboczych od daty wystgpienia zdarzenia;

2) odbycia rozmowy rodzica z pracownikiem szkoty, ktérego skarga dotyczy w obecnosci dyrektora
szkoty oraz pedagoga lub psychologa szkolnego w terminie dwdéch dni roboczych od daty
wptyniecia skargi. W razie koniecznosci dyrektor szkoty przeprowadza rozmowe z uczniem,
ewentualnie swiadkami zajscia;

3) w przypadku nierozwigzania konfliktu rodzic ma prawo do ztozenia skargi do Wielkopolskiego
Kuratora Oswiaty w terminie czternastu dni od daty wystgpienia zdarzenia.

§59.1. W szkole dziata swietlica szkolna, zwana dalej Swietlica.

2. Celem dziatania swietlicy jest zapewnienie zorganizowanej opieki w czasie i poza zajeciami
dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego.

3. Do swietlicy przyjmowani sg uczniowie klas I-lll rodzicdw pracujgcych oraz dowozeni
uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego z klas IV-VIII.

4. Do zadan sSwietlicy nalezy zapewnienie uczniom, w tym ze szczegélnymi potrzebami

edukacyjnym warunkéw wszechstronnego rozwoju, w szczegdlnosci:
1) uchylony
1a) organizowanie pomocy uczniom w uczeniu sie, w tym:

a) w klasach I-lll pomoc w odrabianiu prac domowych usprawniajgcych motoryke matg,

b) w klasach IV-VIIl pomoc w odrabianiu nieobowigzkowych pisemnych i praktycznych

zadan domowych, ktére nie podlegajg ocenianiu;

2) organizowanie dziatan rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia ucznidw;
3) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajgcego prawidtowy rozwéj uczniow;
4) ksztattowania postaw wpisanych do programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

5. Swietlica dziata od poniedziatku do pigtku we wszystkie dni roku szkolnego oprécz ferii
letnich i zimowych oraz dni Swigtecznych. W czasie dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych swietlica dziata zgodnie z harmonogramem pracy ustalonym, przez dyrektora.

6. Godziny funkcjonowania $wietlicy sg uzgodnione przez dyrektora i publikowane na stronie
internetowe] szkoty. Czas pracy sSwietlicy jest uzalezniony od potrzeb rodzicéw, swietlica dziata od
godziny 6. 00 do godziny 17.00.
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7. Opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel swietlicy. Zajecia prowadzone sg w grupach, liczbe
0s6b w grupach okreslajg odrebne przepisy prawa, nie moze ona przekraczaé 25 oséb.

8. Przyjmowanie uczniéw do swietlicy odbywa sie na pisemny wniosek rodzicow.

9. Dyrektor okresla wzor whiosku, o przyjecie dziecka do Swietlicy,

o ktéorym mowa w ust.8, z uwzglednieniem:

1) okreslenia czasu niezbednej opieki nad dzieckiem;

2) wskazania oséb upowaznionych do odbioru dziecka ze $wietlicy;

3) danych niezbednych dla sprawowania prawidtowej opieki nad dzieckiem, w tym dotyczacych
stanu zdrowia dziecka;

4) aktualnego kontaktu telefonicznego do rodzicdw dziecka;

5) sposobu kontaktowania sie z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku nieodebrania
dziecka ze swietlicy po zakonczonych zajeciach.

10. Odbidr dzieci ze swietlicy odbywa sie przez system obstugi swietlicy szkolnej ,,Neonki”.

§ 60.1. Zasady funkcjonowania swietlicy szkolnej zwigzane z bezpieczenstwem:

1) wychowawca $wietlicy odpowiada za bezpieczenstwo dzieci, ktdre zostaty przyprowadzone do
Swietlicy lub zgtosity sie do niej same przed lub po lekcjach;

2) zasady odbierania dziecka ze swietlicy okreslajg rodzice w Karcie zgtoszenia;

3) dziecko do siédmego roku zycia jest odbierane ze $wietlicy przez rodzicéw lub upowazniong
osobe dorostg lub rodzenstwo w wieku co najmniej 10 lat — wskazane w upowaznieniu do
odbioru;

4) wszelkie zmiany dotyczace zasad odbierania ucznidw przez rodzicow - inne niz zgtoszone w
Karcie zgtoszenia dziecka do swietlicy muszg by¢ przekazane do wychowawcy s$wietlicy na
datowanymi podpisanym przez rodzicow oswiadczeniu;

5) w przypadku braku pisemnej informacji od rodzicéw dziecko nie bedzie mogto opusci¢ swietlicy,
w takim przypadku konieczny bedzie osobisty odbiér dziecka lub szybka informacja w dzienniku
elektronicznym po kontakcie telefonicznym z rodzicami dziecka.

2. Na polecenie dyrektora swietlica organizuje zajecia opiekunicze dla uczniéw ze wzgledu na
inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w szkole, np. nieobecnosé nauczyciela.

3. Swietlica, wychodzac naprzeciw zainteresowaniom uczniéw i zyczeniom rodzicdw, organizuje
rézne formy zajeé w postaci dziatan rozwijajacych zainteresowania, miedzy innymi sg to:
1) zajecia na Swiezym powietrzu, w tym zajecia ruchowe na boiskach szkolnych;
2) zajecia plastyczno- techniczne;
3) zajecia umuzykalniajace;
4)  wycieczki;
5) konkursy i zawody sportowe;
6) przedstawienia teatralne i inscenizacje;
7) uroczystosci i imprezy organizowane wspélnie z rodzicami.

4. Swietlica w uzgodnieniu z rodzicami umozliwia uczniom korzystanie z zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
innych zaje¢ organizowanych na terenie szkoty, ktére odbywajg sie w czasie pracy swietlicy.
Nauczyciel prowadzacy odbiera i przyprowadza dziecko po zakoniczonych zajeciach.

5. Wyjscie dziecka z zaje¢ swietlicowych i powrét na zajecia, o ktérym mowa w ust. 13, jest
odnotowywany w dzienniku zajeé¢ swietlicowych.
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6. Wychowawcy swietlicy wspodtpracujg z nauczycielami, wychowawcami klas oraz specjalistami
w zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych, otaczajgc szczegdlng opieky dzieci z
trudnosciami w uczeniu sie.

7. Dokumentacja pracy opiekunczo - wychowawczej znajduje sie w dziennikach wychowawcoéw
Swietlicy oraz systemie obstugi swietlicy szkolnej ,Neonki”, ktory jest jednoczesnie dziennikiem zajec
Swietlicowych.

8. Swietlica pracuje na podstawie planu pracy $wietlicy. W planie pracy uwzglednia sie formy
zaje¢, wymienione w ust. 3.

9. Uczniowie na terenie Swietlicy majg takie same prawa i obowigzki jak w szkole. Prawa i
obowigzki ucznidéw sg opisane w statucie.

§ 61.1. W szkole dziata stotéwka szkolna. Szkota zapewnia jeden ciepty positek w ciggu dnia.
Korzystanie z positku jest dobrowolne i ptatne.

2. Stotéwka szkolna:
1) zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozywania obiadéw i drugich $niadan;
2) uczniowie korzystajacy z obiadéw i napojéw wnosza opfaty.

3. Na terenie szkoty moze dziata¢ sklepik szkolny.

4. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do realizacji zadan w zakresie zdrowego zywienia dzieci
oraz zawarcia odpowiednich zapiséw w umowie z ajentem prowadzgcym sklepik szkolny.

Rozdziat 4.
Organizacja szkoty

§ 62. Do realizacji zadan statutowych szkoty, placéwka posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
2) dwie pracownie komputerowe;
3) sale gimnastyczne;
4) sale do gimnastyki korekcyjnej;
5) boiska sportowe ORLIK;
6) biblioteke z czytelnig;
7) gabinet pedagoga;
8) gabinet psychologa;
9) gabinet logopedyczny;
10) sale do realizacji zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz dydaktyczno-wyréwnawczych;
11) gabinet rehabilitacyjny;
12) gabinet pomocy przedmedycznej;
13) swietlice szkolng;
14) kuchnie;
15) stotéwke wraz ze sklepikiem szkolnym.

§ 63.1. W szkole zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w pierwszym powszednim
dniu wrzesnia, a koriczg w najblizszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w
pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w najblizszy poniedziatek po
dniu 1 wrzesnia.
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2. Rok szkolny trwa od 1 wrze$nia kazdego roku do 31 sierpnia nastepnego roku.

3. Terminy przerw Swigtecznych, ferii zimowych oraz letnich okreslajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

4. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze do 8 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4,
mogg by¢ ustalone:
1) naegzamin 6smoklasisty;
2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy;
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci
lokalnej.

6. W dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4,
organizowane sg w szkole zajecia opiekuncze.

§ 64.1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Liczba uczniéw w klasach I-lll wynosi nie wiecej niz 25. W oddziale integracyjnym liczba
ucznidw moze wynosi¢ do 20 ucznidw, w tym do 5 ucznidw niepetnosprawnych. W oddziatach
integracyjnych zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli wspierajgcych, posiadajgcych specjalistyczne
przygotowanie pedagogiczne.

3. Oddziat sportowy, w ktérym prowadzone jest szkolenie sportowe w jednym lub kilku
dyscyplinach sportowych, w co najmniej trzech kolejnych klasach powinien liczy¢ co najmniej 20
uczniow. W oddziale sportowym mozna tworzyé grupy éwiczeniowe, w ktérych liczba ucznidow
wynosi co najmniej 10.

4. Liczba ucznidw w klasach I-1ll moze by¢ zwiekszona do 27, w przypadku koniecznosci przyjecia
w trakcie roku szkolnego ucznidéw zamieszkatych w obwodzie szkoty.

5. W przypadku zwiekszenia liczby ucznidw ponad liczbe 25 w klasach I-lll  dyrektor moze
dokona¢ podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu rady rodzicdw lub zatrudni¢ asystenta
nauczyciela bez dokonania podziatu oddziatu.

6. Dyrektor moze odstgpi¢ od podziatu, za zgoda organu prowadzacego.
7. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

§ 65.1. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktdrym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor (wicedyrektor) szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy
organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 66.1. Jezeli w klasie lub podtroczu, na ktéry uczen przechodzi, naucza sie, jako przedmiotu
obowigzkowego, jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny, ktdrego uczen uczyt
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sie w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie na zajecia w

innym oddziale lub grupie w tej samej szkole, uczen moze:

1) uczy¢ sie danego jezyka obcego nowozytnego, wyréwnujgc we wiasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego;

2) kontynuowaé we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczyt sie w
poprzedniej szkole, albo

3) uczeszczac do klasy z nauka danego jezyka obcego nowozytnego w innej szkole.

2. Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza sie egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego nowozytnego, wyznaczony przez dyrektora szkoty, a
w przypadku braku nauczyciela danego jezyka — nauczyciel zatrudniony w innej szkole w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§ 67.1. Dziatalno$¢ innowacyjna jest integralnym elementem dziatalnosci szkoty. Innowacja
pedagogiczna nie wymaga zgtoszenia kuratorowi oswiaty i organowi prowadzacemu.

2. Szkota moze prowadzi¢ eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji istniejgcych
lub wdrozeniu nowych dziatann w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan
programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych.

3. Eksperyment pedagogiczny przeprowadzany jest pod opieka jednostki naukowej i moze
obejmowac catg szkote, oddziat, grupe lub wybrane zajecia edukacyjne.

4. Przeprowadzenie eksperymentu pedagogicznego wymaga zgody ministra do spraw oswiaty i
wychowania, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po uzyskaniu opinii rady rodzicéw oraz
whniosku ztozonego do dnia 31 marca roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym
planowane jest rozpoczecie tego eksperymentu.

§ 68.1. W szkole funkcjonuje biblioteka.

2. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniéw w bibliotece i czytelni ponosi nauczyciel
biblioteki.

3. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzgca realizacji potrzeb czytelniczych i zainteresowan
uczniow, zadan wychowawczo-dydaktycznych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicdw oraz w miare mozliwosci popularyzowania
wiedzy o regionie.

4. W bibliotece udostepnia sie ksigzki, stowniki, encyklopedie, leksykony, podreczniki oraz
czasopisma. Umozliwia sie takze dostep do Internetu oraz korzystanie z jego zasobdw.

5. Biblioteka tworzy warunki do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystania informacji z
réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna.

6. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice.

7. Biblioteka prowadzi wypozyczalnie, czytelnie oraz internetowe centrum informacji
multimedialnej, ktére sg czynne w godzinach umozliwiajgcych dostep do ich zbioréw podczas zajec
lekcyjnych i poza nimi.

8. Nadzér nad bibliotekg szkolng petni dyrektor szkoty, ktéry zapewnia odpowiednie warunki
dziatania biblioteki, a w szczegdlnosci:
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zapewnia odpowiednie pomieszczenia na biblioteke, wtasciwe wyposazenie oraz S$rodki
finansowe na jej dziatalnosg¢;

zatrudnia wykwalifikowang kadre;

wydaje decyzje w sprawie przeprowadzania skontrum zbioréw bibliotecznych oraz przekazania
biblioteki przy zmianie pracownika;

zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy.

9. Prawa i obowigzki czytelnikow okresla regulamin biblioteki.

§ 69.1. Organizacja biblioteki:

lokal biblioteki sktada sie z wypozyczalni, czytelni, Internetowego Centrum Informacji
Multimedialnej;

biblioteka czynna jest codziennie w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych i poza nimi wedtug
harmonogramu ustalonego zgodnie z organizacjg roku szkolnego
i zatwierdzonego przez dyrektora szkoty na poczatku kazdego roku szkolnego;

struktura zbioréw jest dostosowana do profilu szkoty, przyjetych programoéw nauczania i
zwigzanych z nimi potrzeb oraz zainteresowan czytelnikéw;

w bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

podstawowym zrddtem finansowym biblioteki jest budzet szkoty. Biblioteka moze réwniez
otrzymywac dotacje na swa dziatalnos$¢ od rady rodzicédw lub z innych zrddet.

2. Funkcje i zadania biblioteki:

petni funkcje szkolnego centrum multimedialnego;

gromadzi i udostepnia podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;
stuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty;

wspiera dziatalno$é opiekunczo-wychowawczg i profilaktyczng szkoty;

ksztattuje kulture czytelniczg uczniow;

rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania oraz potrzeby czytelnicze i informacyjne
uczniow;

przygotowuje uczniow do samoksztatcenia i korzystania z réznych zrédet informacji;
wyrabia i pogtebia u uczniéw nawyk czytania i uczenia sie;

zaspokaja potrzeby kulturalno-rekreacyjne uczniéw;

10) jest pracownig dydaktyczng, w ktérej wykorzystuje sie zgromadzone zbiory biblioteczne na

11)
12)
13)

zajeciach z uczniami;

stanowi osrodek informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole;

wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli;

wspotuczestniczy w dziataniach majgcych na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie
wychowania czytelniczego w rodzinie.

3. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg prace pedagogiczng i prace organizacyjno-

techniczne.

1)

3)
4)

5)

4. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz:

udostepnia ksigzki i inne Zrédta informacji w wypozyczalni i w czytelni;

tworzy warunki do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrodet
oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznidw oraz wyrabia i pogtebia u uczniéw
nawyk czytania i uczenia sie;

organizuje rdoznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng (konkursy,
wystawy, imprezy czytelnicze, spotkania z ciekawymi ludZzmi, z autorami ksigzek);
wspotuczestniczy w realizacji Sciezek edukacyjnych, w szczegdlnosci czytelniczo — medialnej;
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prowadzi internetowe centrum informacji multimedialnej;
wspotpracuje z innymi bibliotekami.

5. W ramach prac organizacyjno-technicznych nauczyciel bibliotekarz:
gromadzi i opracowuje zbiory zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
zabezpiecza zbiory przed zniszczeniem;

sporzadza plan pracy oraz okresowe i roczne sprawozdania;

prowadzi dokumentacje biblioteki;

uzgadnia stan majgtkowy z ksiegowoscig.

§ 70.1. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi

bibliotekami:

1)

2)

3)

4)

1)
2)

wspotpraca z uczniami:

a) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych,

b) wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

c) propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej,

d) udziat ucznidéw w réznych formach upowszechniania i rozwijania kultury czytelniczej, dyskus;ji
nad ksigzkami, wystaw ksigzkowych itp.,

e) pomoc uczniom w korzystaniu z réznych zrdodet informacji, a takze w doborze literatury,

f) pomoc uczniom w korzystaniu z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,

g) nagradzanie najaktywniejszych czytelnikow,

h) informowanie uczniéw o aktywnosci czytelniczej,

i) spotkania z tgcznikami bibliotecznymi,

wspotpraca z nauczycielami:

a) wzajemne wspieranie sie w celu rozbudzania i rozwijania potrzeb i zainteresowan
czytelniczych ucznidw, rozwijania kultury czytelniczej ucznidéw, przysposabiania do korzystania z
informacji,

b) wspodtdziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki,

¢) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli,

d) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych,

e) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow,

f) pomoc w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisem w planie pracy szkoty,

g) na wniosek nauczyciela bibliotekarz przygotowuje i przekazuje literature do pracowni
przedmiotowych,

h) zgtaszanie propozycji dotyczgce gromadzenia zbioréw,

wspotpraca z rodzicami:

a) rozwijanie kultury czytelniczej uczniéw (indywidualne rozmowy z rodzicami, kontakt za
pomocg dziennika elektronicznego)

b) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej i literatury dla rodzicow z zakresu wychowania
(gazetki),

¢) wspotudziat rodzicdw w imprezach czytelniczych (np. przygotowanie ucznidw do konkursu
recytatorskiego, czytanie na przerwach),

d) konsultowanie zakupdéw ksigzek z rada rodzicéw,

wspotpraca z innymi bibliotekami:

a) wymiana informacji o imprezach promujgcych czytelnictwo,

b) wymiana wiedzy i doswiadczen,

¢) udziat w konkursach,

d) konsultacje w sprawie zakupéw ksigzek do biblioteki szkolnej.

§ 71.1. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:
planowania i organizacji procesdow zachodzgcych w szkole;
koordynowania dziatan w szkole;
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3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;

4) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
5) doskonalenia pracy zespotowej;

6) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest w
szczegodlnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
w miare potrzeb.

3. Dyrektor szkoty moze powotal zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe:

1) w sktad zespotdw wchodzg nauczyciele tej samej lub pokrewnej specjalnosci, wychowawcy;

2) nauczyciele wspodtpracujg w sprawie uzgodnienia decyzji o wyborze programu nauczania oraz
sposoboéw ich realizacji, podrecznikdw, materiatéw éwiczeniowych, korelowania tresci nauczania
przedmiotéw pokrewnych;

3) zespoly moga organizowa¢ wewnatrzszkolne doskonalenie zawodowe oraz doradztwo
metodyczne dla nauczycieli odbywajacych staze;

4) w ramach pracy zespotdw opracowywane sg plany pracy szkoty, Sciezki edukacyjne, kryteria
oceniania, regulaminy i inne dokumenty szkolne.

4. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

5. Przewodniczacy zespotu zobowigzany jest do przedstawienia dyrektorowi planu pracy w
terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoty.
6. Zebrania zespotéw sg protokotowane.

7. Przewodniczacy przedstawiajg radzie pedagogicznej dwa razy w roku sprawozdania z prac
zespotow.

8. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

9. Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach zespotu jest obowigzkowa.

Dziat v
Rozdziat 1.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 72.1. Do obowigzkdw pracownikéw administracji i obstugi w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom nalezy:
1) stosowanie i przestrzeganie standardéw iprocedur ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem, wprowadzonych w szkole;
2) przestrzeganie przepisoéw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
3) ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzetu i urzadzen na terenie szkoty i
zgtaszanie usterek dyrektorowi;
4) monitorowanie ruchu uczniow i interesantéw w szkole;
5) zwracania sie do oséb postronnych wchodzacych do szkoty lub przebywajacych na terenie
szkoty
o podanie celu pobytu, a w razie potrzeby zawiadomienia o tym fakcie lub skierowanie tych
0séb
do dyrektora szkoty;
6) biezace informowanie dyrektora o kazdym zagrozeniu zdrowia lub bezpieczeristwa ucznidw.
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2. Pracownicy szkoty realizujg zadania na podstawie indywidualnych zakresdw zadan, uprawnien
i odpowiedzialnosci ustalonych przez dyrektora szkoty.

& 73.1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczeAstwo ucznidw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

1)

2)

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegélnosci:
stosowanie i przestrzeganie standardow i procedur ochrony matoletnich przed krzywdzeniem,
wprowadzonych w Polityce ochrony matoletnich, w tym w ramach tych procedur informowanie
dyrektora o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego i
prowadzenia interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o
krzywdzeniu matoletniego;

prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego z wykorzystaniem najnowszej wiedzy

merytorycznej i metodycznej, wyborem odpowiednich metod nauczania i form pracy;

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)
12)

13)
14)

15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)

ksztatcenie i wychowywanie ucznidw w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

dbatos¢ o ksztattowanie u ucznidéw postaw patriotycznych, moralnych i obywatelskich zgodnie z
ideg demokracji i przyjazni miedzy ludZzmi réznych narodow, ras i Swiatopogladéw;

tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej;

dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych ucznidw oraz ich indywidualnych potrzeb
rozwojowych;

prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem;

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznidéw oraz do jego mozliwosci;

bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgcej wiedzy i umiejetnosci
uczniow;

zachowanie jawnosci ocen dla uczniéw i rodzicow;

informowanie rodzicéw i uczniow o przewidywanych s$rdodrocznych i rocznych ocenach
klasyfikacyjnych;

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan poprzez
przygotowanie do udziatu w konkursach, zawodach;

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow;

wspotpraca z wychowawca klasy;

systematyczna wspotpraca z rodzicami uczniéw;

aktywny udziat w zyciu szkoty;

przestrzeganie dyscypliny pracy;

aktywne petnienie dyzuréw;

prawidtowe i systematyczne prowadzenie dokumentac;ji szkolnej;

kierowanie sie dobrem ucznia, szanowanie godnosci ucznia;

przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

przestrzeganie zasad wspodtzycia spotecznego oraz dbanie o witasciwe relacje pracownicze.

3. W klasach integracyjnych zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli posiadajacych specjalne

przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistow prowadzgcych zajecia rewalidacyjne. W
uzasadnionych przypadkach w szkole mozna zatrudni¢ pomoc nauczyciela.

2)

§ 74. Do zadan nauczycieli wspétorganizujgcych ksztatcenie specjalne w klasach integracyjnych
nalezy w szczegdlnosci:
petnienie funkcji zastepcy wychowawcy w organizacji zycia klasowego;
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3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)
11)
12)

13)

14)
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poinformowanie nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw o mozliwosciach poznawczych
ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, tj. posiadajagcymi orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

obserwowanie ucznidow i bezposrednia ingerencja w proces socjalizacji poprzez modelowanie
pozytywnych zachowan zgodnych z przyjetymi normami spotecznymi;

udzielanie szeroko rozumianej pomocy dzieciom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
udzielanie nauczycielom prowadzgacym zajecia edukacyjne pomocy w doborze metod pracy z
uczniami posiadajgcymi orzeczenie;

opracowanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow o
specjalnych potrzebach edukacyjnych;

wspotudziat w ocenianiu wynikdéw pracy dzieci niepetnosprawnych;

opieka nad dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dyspozycyjnos¢ w czasie
przerw miedzylekcyjnych i gotowos¢ do rozwigzywania sytuacji trudnych;

prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, wyrownawczych Ilub kompensacyjno-korekcyjnych
zleconych przez dyrektora szkoty;

wspottworzenie z wychowawcg klasy opinii o uczniach ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
dla potrzeb poradni lub innych instytucji;

wspoétorganizowanie z wychowawcg uroczystosci klasowych, szkolnych, wyjsé lub wycieczek;
koordynowanie dziatan wspierajgcych rozwdj ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
poprzez utrzymywanie kontaktu z pedagogiem, psychologiem, logopeda, rehabilitantem oraz
innymi specjalistami;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami.

§ 75.1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel

wychowawca opiekowat sie danym oddziatem przez caty etap edukacyjny (w klasach I-lll oraz w
klasach IV-VIII).

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)

3. Do zadan wychowawcy klasy nalezy w szczegdlnosci:

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj, uczenie sie i przygotowanie ucznia do petnienia
réznych rél w zyciu dorostym;

rozstrzyganie kwestii spornych wewnatrzklasowych oraz miedzy uczniami a nauczycielami;
otoczenie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego wychowanka;

kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez wychowankdw, w szczegdlnosci w zakresie
regularnego uczeszczania przez dziecko na zajecia lekcyjne;

dokonywanie oceny wynikdw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedktadanie
sprawozdania z postepdw dydaktyczno-wychowawczych na posiedzeniach rady pedagogicznej;
planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rdéinych form zycia
zespotowego, rozwijajgcych ucznidw i integrujacych klase;

wspodtdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale i koordynacja dziatan wychowawczych
wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka;
utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami uczniéw i ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych ich dzieci, a takze udzielania informacji, porad, wskazéwek utatwiajgcych
rozwigzywanie problemoéw wychowawczych;

wspotpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami, Swiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien
ucznidow, w organizacji odpowiednich form tej pomocy na terenie szkoty oraz informacji o
dziatalnosci tego typu placéwek pozaszkolnych;

wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczgcych klasy zgodnie z zaleceniami dyrektora
szkoty;
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11) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci:
a) dziennika lekcyjnego (e-dziennika),
b) arkuszy ocen,
c) zapisu spostrzezen dotyczgcych zachowania dziecka,
d) sporzadzania $wiadectw,
e) innych dokumentow.

4. Wychowawca i inni nauczyciele uczacy organizujg raz w miesigcu spotkania z rodzicami
wedtug harmonogramu ustalonego z poczatkiem nowego roku szkolnego.

5. Wychowawca przekazuje rodzicom wszelkie informacje dotyczace spraw organizacyjnych i
programowych szkoty:
1) na zebraniach ogdlnych i indywidualnych, a na pierwszym zebraniu w roku szkolnym informuje
rodzicow o wymaganiach edukacyjnych i kryteriach ocen;
2) przez podanie komunikatu do dzienniczka ucznia lub w e-dzienniku.

6. Wychowawcy oddziatéw informujg uczniéw i rodzicow o standardach i procedurach ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem, ktére obowigzujg w szkole.

§ 76.1. Wicedyrektor przejmuje na siebie czes¢ zadan dyrektora szkoty, zastepuje dyrektora w

przypadku jego nieobecnosci w placéwce, a w szczegdélnosci:

1) wspdlnie z dyrektorem petni nadzér pedagogiczny;

2) nadzoruje uktadanie planu pracy szkoty;

3) sprawuje bezposredni nadzér nad zajeciami dydaktycznymi i opieka metodyczng nad okreslong
grupa nauczycieli;

4) sprawuje opieke nad okre$lonymi poziomami klas;

5) przygotowuje projekt przydziatu godzin nauczania i czynnosci dodatkowych nauczycieli;

6) sprawuje nadzér nad utozeniem tygodniowego rozktadu zajec lekcyjnych oraz planu dyzuréw
nauczycielskich.

2. Szczegdotowe kompetencje zawarte sg w zakresie obowigzkéw wicedyrektora.

§ 77. Kierownik swietlicy w szczegdlnosci:

1) kieruje pracg wychowawcow s$wietlicy, ustala plan pracy na rok szkolny, czuwa nad jego
realizacjg, ustala godziny pracy wychowawcow swietlicy;

2) prowadzi kontrole dokumentacji swietlicy;

3) konsultuje godziny pracy wychowawcéw $wietlicy z wicedyrektorem;

4) wspotpracuje z wychowawcami, pedagogiem, psychologiem, rodzicami dzieci uczeszczajacych do
Swietlicy;

5) odpowiada za zorganizowanie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw w swietlicy
szkolnej.

Dziat VI
Rozdziat 1.
Obowigzek szkolny

§ 78.1. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

2. Obowigzek, o ktorym mowa w ust.1, rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.
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§ 79. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie
dtuzej jednak niz do ukoniczenia 18 roku zycia.

§ 80.1. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczgé¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

2. Dyrektor przyjmuje dziecko, jezeli:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku poprzedzajgcym rok szkolny, w ktérym ma
rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng;

3) dziecko, ktdre zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 81.1. Dyrektor szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, na wniosek rodzicdw, moze
odroczy¢ rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.

2. Whniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do
31 sierpnia.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, dyrektor
moze odroczy¢ rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego nie dtuzej niz do konca roku szkolnego,
w ktérym dziecko koriczy 9 lat.

4. Do wniosku dotacza sie opinie, wydang przez publiczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczna.

§ 82. Dyrektor, na wniosek rodzicéw, moze zezwoli¢ w drodze decyzji na spetnianie obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki poza szkota.

§ 83.1. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

2. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki rozumie sie
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w
okresie jednego miesigca w szkole podstawowej.

3. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢;

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej w
obwodzie ktdrej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg obwodowsa.

Rozdziat 2.
Zasady rekrutacji

§ 84.1. Dzieci przyjmuje sie do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.
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2. Do klasy pierwszej, ktérej ustalono obwdd, przyjmuje sie kandydatéw na podstawie
zgtoszenia rodzicdw dzieci zamieszkatych w tym obwodzie.

3. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

4. W postepowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzgcy.

5. Kandydaci posiadajgcy orzeczenie o specjalnych potrzebach edukacyjnych przyjmowani sg do
pierwszej klasy integracyjnej niezaleznie od obwodu.

6. Do klasy integracyjnej nie sg przyjmowane dzieci posiadajgce opinie wydang przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng.

7. Uczen z orzeczeniem o niepetnosprawnosci kwalifikowany jest do klasy integracyjnej po
obserwacji w warunkach szkolnych i pogtebionym wywiadzie z rodzicami.

§ 85.1. Przyjecie ucznia do klasy programowo wyziszej odbywa sie na podstawie $wiadectwa
ukoniczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu ocen wydanego przez szkote, do ktérej uczen
uczeszczat.

2. Uczen zamieszkujgcy w obwodzie szkoty przyjmowany jest z urzedu.
3. Decyzje o przyjeciu ucznia zamieszkatego poza obwodem szkoty podejmuje dyrektor szkoty.

Rozdziat 3.
Prawa i obowigzki uczniow

§ 86.1. Uczenn ma prawo do:

1) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i zapewnionych warunkéw bezpieczeristwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony i poszanowania jego godnosci,
dyskrecji w sprawach osobistych, a takze stosunkdw rodzinnych, korespondencji, przyjazni i
uczuc;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania;

4) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, ztego
traktowania;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty oraz
wyznawanej religii (jesli nie narusza tym dobra innych osdb);

6) uczestniczenia w lekcjach religii/etyki;

7) rozwijania zdolnosci, talentow, zainteresowan;

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepédw w
nauce;

9) odwotania sie od oceny bezposrednio po jej otrzymaniu u nauczyciela danego przedmiotu;

10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce lub w opanowaniu materiatu;

11) korzystania z poradnictwa pedagogicznego i psychologicznego;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych w obecnosci nauczyciela;

13) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadows, zrzeszanie sie w organizacjach
dziatajgcych w szkole;

14) szukania pomocy u innych pedagogdéw w przypadku konfliktu z nauczycielem;
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15) korzystania z pomocy opiekuna samorzadu uczniowskiego;

16) zgtaszania dyrekcji szkoty, radzie rodzicow, nauczycielom oraz samorzadowi uczniowskiemu
uwag i wnioskdéw dotyczgcych wszystkich spraw ucznidéw i uzyskania informacji o sposobie ich
zatatwienia;

17) informacji o wymaganiach edukacyjnych od nauczycieli uczacych w danym roku szkolnym oraz o
sposobach sprawdzania osiggnie¢;

18) informacji z tygodniowym wyprzedzeniem o przewidywanym sprawdzianie lub pracy klasowej i
zakresie obowigzujgcego materiatu;

19) nie wiecej niz jednego sprawdzianu dziennie;

20) poznania na biezgco ocen z poszczegdlnych przedmiotow;

21) do skorzystania z egzamindw;

22) do odpoczynku podczas przerw miedzylekcyjnych, w niedziele i $wieta kalendarzowe oraz w
czasie ferii;

23) brania udziatu w imprezach szkolnych i pozaszkolnych;

24) korzystania zgodnie z przyjetymi kryteriami ze wszystkich form pomocy materialnej, swiadczen
socjalnych, jakimi dysponuje szkota.

2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegac postanowien zawartych w statucie szkoty i regulaminach szkolnych;

2) braé udziat w zajeciach edukacyjnych oraz przygotowywac sie do nich;

3) uczy¢ sie systematycznie, pracowac nad wtasnym rozwojem, aktywnie uczestniczy¢é w zajeciach
lekcyjnych, zyciu szkoty, rozwija¢ swe zdolnosci i zainteresowania;

4) wtasciwie zachowywac sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

5) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach przez okazanie wychowawcy zwolnienia lekarskiego
za czas nieobecnosci lub usprawiedliwienia od rodzicow wpisanego w dzienniczku, w terminie
nie pdzniej niz 7 dni od czasu przyjscia do szkoty;

6) dbaé o schludny wyglad okreslony w regulaminie szkolnym;

7) zszacunkiem odnosic¢ sie do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, zachowywac sie zgodnie z
zasadami kultury wspétzycia;

8) godnie reprezentowac szkote pod wzgledem zachowania i ubioru;

9) chroni¢ wiasne zycie i zdrowie, nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywa¢ narkotykéw;

10) dba¢ o tad, porzadek i higiene oraz wspdlne dobro - sprzet, meble, urzadzenia, pomoce i
przybory szkolne; w przypadku celowego zniszczenia uczern ma obowigzek naprawié zniszczony
sprzet lub pokry¢ koszty jego naprawy;

11) chroni¢ przyrode.

Rozdziat 4.
Stroj szkolny

§ 87.1 Ustala sie nastepujgce zasady dotyczace ubioru i wygladu ucznidéw:

1) stréj odswietny obowigzuje wszystkich ucznidéw w czasie uroczystosci szkolnych,

2) stréj codzienny obowigzuje uczniéw podczas dni nauki szkolnej,

3) na lekcje wychowania fizycznego uczen zobowigzany jest do przynoszenia stroju zgodnie z
wymogami nauczyciela wychowania fizycznego.

Rozdziat 5.
Korzystanie z telefonéw komadrkowych i innych elektronicznych urzadzen

§ 88.1. Uczen przynosi do szkoty telefon komdérkowy i inny sprzet elektroniczny na wtasng
odpowiedzialnos$¢, za zgoda rodzicow.
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2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez uczniéw do szkoty.

3. Podczas pobytu w szkole obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komdrkowych i innego
sprzetu elektronicznego. Zakaz ten dotyczy rowniez wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych
organizowanych przez szkote.

4. W sytuacji pilnego kontaktu z rodzicem, uczen moze skorzysta¢ z telefonu w sekretariacie
szkoty.

5. Dopuszcza sie mozliwos¢ korzystania z telefonu komoérkowego i innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych po uprzednim ustaleniu warunkéw korzystania z
telefonu komdrkowego z wychowawcay lub kierownikiem wycieczki. Petng odpowiedzialnos¢ za sprzet
podczas wycieczki ponoszg rodzice ucznia.

6. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komodrkowych i innego sprzetu
elektronicznego na terenie szkoty lub podczas wycieczek szkolnych, skutkuje odnotowaniem tego
zdarzenia przez nauczyciela lub wychowawce klasy w formie negatywnej uwagi i jest uwzgledniane
przy ustalaniu oceny zachowania ucznia.

Rozdziat 6.
Nagrody i kary

§ 89.1. Uczen szkoty moze otrzymad nagrode i wyrdznienie za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
2) wzorowg postawe;
3) wybitne osiggniecia;
4) odwage, odpowiedzialnosé.

2. Rodzaje wyrdznien i nagrod:

1) pochwata ustna lub pisemna nauczyciela, wychowawcy na forum klasy;

2) pochwata dyrektora szkoty wobec catej spotecznosci szkolnej;

3) list pochwalny lub gratulacyjny;

4) dyplom uznania dla najlepszego ucznia klas IV-VIIl w danym roku szkolnym;

5) nagrody rzeczowe na zakoriczenie roku szkolnego dla Prymusa i zwyciezcéw konkursow;

6) list pochwalny skierowany do rodzicow;

7) prezentacja na terenie szkoty sylwetek ucznidw osiggajacych wybitne sukcesy w rdéznych
dziedzinach;

8) wpis na Swiadectwie szkolnym szczegdlnych osiggnie¢ w réznych dziedzinach:

a) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem — w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na
terenie szkot,

b) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego,

3. W klasach IV-VIII uczen otrzymuje promocje lub konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli uzyska

w wyniku rocznej klasyfikacji srednig ocen z wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej
4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania.
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4, W szkole dla ucznidw szczegdlnie wyrdzniajacych sie w nauce i zachowaniu oraz

posiadajacych znaczgce osiggniecia w dziedzinie sportu, konkursach dyrektor przyznaje nagrode:

1)
2)

tytut ,,Prymus szkoty" na zakoriczenie klasy VIII;
za maksymalng ilos¢ punktow uzyskanych na egzaminie po klasie VIII.

§ 90.1. Wobec ucznidow nieprzestrzegajacych regulamindéw i niewywigzujgcych sie ze swoich

obowigzkdéw stosuje sie nastepujgce rodzaje kar:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

upomnienie ustne lub pisemne wychowawcy lub nauczyciela;

rozmowa dyrektora w obecnosci rodzicéw i pedagoga;

ustne lub pisemne ostrzezenie o mozliwosci zastosowania kary;

nagana dyrektora szkoty;

zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych;

zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty w zawodach sportowych, konkursach
przedmiotowych i innych formach reprezentowania szkoty;

zawieszenie prawa ucznia do udziatu w imprezach klasowych;

zawieszenie prawa ucznia do udziatu w imprezach szkolnych;

odwotanie z petnienia funkcji w klasie;

odwotanie z petnienia funkcji w szkole;

wykonanie dodatkowego zadania na rzecz szkoty w czasie pozalekcyjnym;

przeniesienie decyzjg rady pedagogicznej do klasy rownolegtej;

whnioskowanie do Kuratora Oswiaty o przeniesienie do innej szkoty w przypadku, kiedy uczen
swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia innych oraz ma demoralizujacy
wptyw na ucznidw.

2. Dziatania wobec ucznia nie mogg naruszac jego nietykalnosci i godnosci osobistej.

3. Uczniowie w trakcie catego roku szkolnego informowani sg o mozliwosci zastosowania przez

rade pedagogiczng wobec nich kary.

4. W kazdym zespole klasowym wobec ucznidw stosowane sg spdéjne oddziatywania

wychowawcze wypracowane przez nauczycieli i rodzicéw w celu poprawy zachowania.

1)

2)

3)

4)

5)

§ 91.1.Tryb odwotywania sie od kar:

od dziatan podjetych przez nauczyciela innego niz wychowawca, uczen moze odwotac sie do
wychowawcy klasy — bezposrednio, za posrednictwem rodzicow lub samorzadu uczniowskiego
w formie pisemnej lub ustnej w terminie 3 dni roboczych;

wychowawca samodzielnie lub w porozumieniu z dyrektorem rozpatruje problem i podtrzymuje
lub uchyla postanowienia nauczyciela, informujgc zainteresowane strony o swojej decyzji w
ciggu 3 dni roboczych;

od dziatan wychowawcy, uczen moze odwotaé sie do dyrektora szkoty bezposrednio lub za
posrednictwem rodzicow, samorzadu uczniowskiego lub pedagoga szkolnego w formie pisemnej
w terminie 3 dni roboczych;

odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: dyrektor szkoty, pedagog szkolny w terminie 3 dni
roboczych;

kara moze zosta¢ zawieszona lub anulowana po rozpatrzeniu przez komisje w ciggu 7 dni od
daty ztozenia odwotania, o czym informuje sie ucznia na pismie.

2. W przypadku uznania przez rade pedagogiczng, ze nastgpito razace i niepodwazalne ztamanie

regulaminu, rada pedagogiczna ma prawo do natozenia kary wymienionej w statucie (z wytgczeniem

pkt.

1.12 i 1.13) z klauzulg natychmiastowej wykonalnosci, bez mozliwosci wdrozenia procedury

odwotawczej.
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3. Wszystkie dziatania nauczyciela, wychowawcy i dyrektora szkoty zwigzane z powaznymi
wykroczeniami ucznia, wymagajg sporzadzenia notatki i poinformowania o zajsciach rodzicéw
ucznia.

Rozdziat 7.
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 92.1. Rada pedagogiczna szkoty moze podjg¢ uchwate w sprawie rozpoczecia procedury
karnego przeniesienia ucznia do innej szkoty. Ostateczng decyzje podejmuje Wielkopolski Kurator
Oswiaty.

2. Podstawg do ztozenia wniosku w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty sg wykroczenia:

1) swiadome dziatanie ucznia, stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem na zdrowiu
dla innych uczniéw lub pracownikéw szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie sSrodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu, narkotykéw, dopalaczy;

3) sSwiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad innymi uczniami w szkole;

4) naruszanie godnosci, uczuc religijnych lub narodowych;

5) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

6) kradziez;

7) wytudzanie, szantaz, oszustwo;

8) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli, pracownikdéw i uczniow;

9) czyny nieobyczajne;

10) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoty;

11) fatszowanie dokumentdéw szkolnych.

Dziat VII
Rozdziat 1. uchylono

Rozdziat 1a
Szczegotowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw

§ 93.1. Zapisy statutu regulujg szczegdétowe warunki i sposéb oceniania w szkole. W szkole nie
stosuje sie innych zasad oceniania, nie okresla sie przedmiotowych systemow i zasad oceniania.

2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie edukacyjne i zachowanie ucznia to dwa odrebne obszary oceniania. Oceny
klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania, a ocena
klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

4. Oceny edukacyjne odnoszg sie do wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego i programoéw edukacyjnych wybranych przez nauczycieli, ktére
tworzg szkolny zestaw programoéw. Oceny sg informacjg, w jakim stopniu uczen opanowat te
wymagania.

5. Wyjatek od zasady, o ktérej mowa w ust. 3, stanowig takie zajecia edukacyjne jak: muzyka,
plastyka, technika i wychowanie fizyczne. Na tych przedmiotach nauczyciele, oprécz odniesienia do
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wymagan edukacyjnych podstawy programowej, biorg pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania
fizycznego — dodatkowo jeszcze systematycznosé udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce stopnia
respektowania zasad wspdtzycia spotecznego, norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

7. Szczegotowe cele i zakres oceniania wewnatrzszkolnego okresla ustawa oraz przepisy
wykonawcze dotyczgce oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw.

8. W ocenianiu obowigzujg nastepujgce zasady:

1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow;

2) zasada jawnosci wymagan i kryteridw oceny biezgcej — uczen i jego rodzice znajg wymagania na
poszczegdlne oceny klasyfikacyjne oraz kryteria oceniania ocen biezgcych, zakres materiatu z
kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

3) zasada réznorodnosci — ocenianiu podlegajg rozne aktywnosci ucznia wynikajgce ze specyfiki
zaje¢ edukacyjnych i wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia
ogoblnego i realizowanych przez nauczycieli programéw nauczania;

4) zasada réznicowania wymagan wobec uczniéw — zadania stawiane uczniom sg dostosowane do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci rozwojowych ucznia, majg zréznicowany poziom trudnosci i
dajg mozliwos¢ uzyskania uczniom wszystkich ocen.

§ 94.1. Wymagania edukacyjne to oczekiwane osiggniecia ucznidw, zaplanowane w realizacji
podstawy programowe] ksztatcenia ogdlnego.

2. Wymagania edukacyjne na poszczegdlne Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych opracowujg zespoty przedmiotowe z uwzglednieniem specyfiki i
mozliwosci edukacyjnych uczniéw w konkretnym oddziale.

3. Wymagania s dostepne na stronie internetowej szkoty, w zaktadce Edukacja Prawo szkolne
pod nazwg ,Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania s$rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych”.

4. Wymagania, o ktérych mowa w ust.1, sg okreslone na poziomie podstawowym i
ponadpodstawowym. Poziom podstawowy w klasach IV-VIIl okresla szczegétowo wymagania
edukacyjne na stopien dopuszczajacy i dostateczny a poziom ponadpodstawowy na stopien dobry,
bardzo dobry i celujgcy. W klasach I-1ll poziom podstawowy okresla wymagania niezbedne, aby uczen
mogt wiasciwie funkcjonowaé na wyzszym etapie edukacyjnym.

5. Wymagania, o ktédrych mowa w ust.1, stanowig podstawe do okreslenia poziomu
opanowania przez uczniéw podstawy programowej. W klasach I-lll sg podstawg do sformutowania
srédrocznej i rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej, a w klasach IV-VIIl wymagania stuzg do ustalania
ocen klasyfikacyjnych z poszczegdélnych zaje¢ edukacyjnych i ich uzasadniania. Wymagania te s3
dostosowywane do indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci uczniow.
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6. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego, na pierwszych godzinach swojego przedmiotu,
ustnie informujg uczniéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) miejscu, gdzie mozna znalezé szczegétowe wymagania edukacyjne niezbedne do ustalenia
poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych i formach aktywnosci, ktore bedg oceniane na
zajeciach edukacyjnych;

4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) warunkach i trybie ztozenia zastrzezen dotyczacych rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego, do 15 wrzesnia, na stronie internetowej szkoty
umieszczajg dostepne dla rodzicéw i ucznidw informacje dotyczace:

1) Wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rddrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) Sposobow sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych i formach aktywnosci, ktére beda oceniane na
zajeciach edukacyjnych;

3) Warunkdw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

8. Jezeli rodzic potrzebuje szczegétowego komentarza dotyczgcego wymagan edukacyjnych ma
prawo do indywidualnego spotkania z nauczycielem uczgcym danego przedmiotu w czasie
pierwszego zebrania rodzicéw lub w innym terminie umdéwionym przez nauczyciela.

9. Wychowawca oddziatu, na pierwszych zebraniach — ustnie informuje rodzicow, a na
pierwszych godzinach wychowawczych — ustnie informuje ucznidw o zasadach oceniania
obowigzujgcych w szkole, w tym szczegdlnie o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i sposobie oceniania zaje¢ edukacyjnych;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych oraz wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) miejscu, w ktorym mozna znalez¢ wymagania edukacyjne na $rédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz kryteria oceniania
zachowania.

§ 95.1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Indywidualizacja, o ktorej mowa w ust. 1 polega na dostosowaniu do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci edukacyjnych ucznia organizacji procesu nauczania w tym, w szczegdlnosci:
1) przestrzeni edukacyjnej;
2) metodiform pracy z uczniem;

44



STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 6 IM. HIPOLITA CEGIELSKIEGO Z ODDZIAtAMI INTEGRACYJNYMI W POZNANIU

3) stosowanie Srodkéw i materiatéw dydaktycznych;

4) sposobow uczenia sie;

5) tempaiczasu pracy;

6) trudnosci zadan;

7) wymagan edukacyjnych —w indywidualnych planach dydaktycznych;

8) kryteridw oceniania;

9) zasad konstruowania testow oraz zadan;

10) realizacji innych zalecen oraz wskazan z opinii, orzeczen, rozpoznania nauczycielskiego oraz
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych, opracowanych dla uczniéw z
orzeczeniami o ksztatceniu specjalnym.

§ 96.1. Nauczyciel ma obowigzek dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dla ucznia, ktéry:

1) posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) posiada opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej;

4) nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ale jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiada opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

2. Wymagania, dostosowane do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych konkretnego ucznia, znajdujg sie w dokumentacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ucznia oraz u nauczyciela uczacego danego przedmiotu. Sa
udostepniane na kazde zgdanie rodzica w sposdb uzgodniony z rodzicem, mogg tez by¢ przestane
rodzicowi za pomocg poczty elektronicznej.

§ 97. 1. Uczen ma prawo zgtosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie do zaje¢ edukacyjnych, lecz nie
czesciej niz dwa razy w ciggu pdtrocza.

2. Nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dtuzszej usprawiedliwionej
nieobecnosci. Ocene pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego zgodnie z decyzjg ucznia.

3. Nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujgcego sie w trudnej sytuacji losowej, takiej jak
wypadek, Smier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia. Ocene pozytywng
nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego zgodnie z decyzjg ucznia.

§ 98.1. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII i edukacji w klasach I-1ll ma na
celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach
pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie:

4) co uczen robi dobrze;
5) coijak wymaga poprawy;
6) jak powinien dalej sie uczy¢.
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2. Uczen powinien zostac oceniony z kazdej aktywnosci charakterystycznej dla danej edukacji w
klasach I-lll lub danego przedmiotu w klasach starszych, ustalonej z nauczycielem na pierwszych
zajeciach w danym roku szkolnym.

3. W ocenianiu biezagcym w klasach IV-VIIl na etapie wprowadzania i nabywania nowych
wiadomosci i umiejetnosci stosuje sie informacje zwrotng bez oceny. Ocena ta przybiera forme nie
tylko informacji zwrotnej ustnej lub pisemnej udzielanej przez nauczyciela, ale takze samooceny i
oceny kolezeniskiej w odniesieniu do znanych uczniowi kryteriéw oceniania. Nauczyciel decyduje,
kiedy uczniowie sg gotowi do oceny biezgcej wyrazonej stopniem.

4. Ocenianie biezgce dotyczace nabytych w procesie uczenia wiadomosci i umiejetnosci jest
oceniane stopniami.

4a. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny.

4b. Uczerh moze poprawic ocene biezgca tylko raz w ciggu dwéch tygodni od jej wystawienia, po
uzgodnieniu formy poprawy z nauczycielem.

5. Oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIIl ustala sie w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

6. Za pozytywne oceny biezgce uznaje sie oceny wymienione w ust.5 pkt 1-5.
7. Za negatywng ocene biezgcg uznaje sie ocene wymieniong w ust.5 pkt6.
8. Przy ocenianiu biezgcym nauczyciel moze poszerzy¢ skale ocen o ,,+”

9. W ocenianiu biezagcym z zaje¢ edukacyjnych nie stosuje sie ,+” ani ,-,, za aktywnosc.
Aktywnos¢ na zajeciach wptywa na ocene zachowania w obszarze , Wywigzywanie sie z obowigzkéw
ucznia”.

10. W ocenianiu biezgcym w klasach I-Ill stosuje sie ocene opisowa.

§ 99.1. Formami pracy ucznia podlegajgcymi ocenie w ocenianiu biezgcym sg:

1) odpowiedz? ustna ucznia;

2) pisemna praca kontrolna, w formie:
a) kartkéwki dotyczacej materiatu z trzech ostatnich tematéw realizowanych, nie musi by¢
zapowiadana,
b) testow lub sprawdzianéw obejmujgcych wiedze z danego dziatu programowego lub wiekszg
partie materiatu okreslong przez nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, termin
winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym,

3) zadania i ¢wiczenia wykonywane samodzielnie na zajeciach edukacyjnych, przy tablicy;

4) prezentacja pracy zespotowej;

5) uchylono
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5a) ¢wiczenia usprawniajgce motoryke matg - w klasach I-1ll, zadawane jako prace domowe;

5b) zadania, ¢wiczenia i inne prace — w klasach IV-VIII, wykonane jako nieobowigzkowe pisemne i

praktyczne zadania domowe, ktdre nie podlegajg ocenie w skali, o ktérej mowa w § 98.5;

6) samodzielnie napisane notatki, prace w postaci dtuiszych wypowiedzi pisemnych Ilub
samodzielnie rozwigzane zadania w zeszycie;

7) inne aktywno$¢ wynikajace ze specyfiki przedmiotéw w klasach IV-VIII lub edukacji w klasach I-11l,
ustalone z nauczycielem na pierwszych zajeciach w danym roku szkolny, np. prace plastyczne,
wykonywanie utworédw wokalnych solo, a capella, z akompaniamentem, przeprowadzenie
eksperymentu, éwiczenia sprawnosciowe, uczestnictwo w grach zespotowych.

2. W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1, punkcie 5a i 6, nie ocenia sie estetyki prowadzenia
zeszytu lecz zadanie, w komentarzu do oceny nauczyciel ma prawo skomentowac czytelnosé i forme
zapisu.

2a. Prace, o ktérych mowa w punkcie 5b, ocenia sie za pomocg informacji zwrotnej wskazujac:

1) co uczen zrobit dobrze,

2) co nalezy poprawic,

3) jak nalezy poprawié,

4) jak uczyc sie dalej.

§ 100.1. Ocena biezaca z testéw lub sprawdzianow dotyczacych dziatéw programowych lub
wiekszych partii materiatu, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 lit. B, jest obligatoryjna na zajeciach jezyka
polskiego i matematyki. Przeprowadzanie prac pisemnych kontrolnych z innych przedmiotéw jest
ustalane z uczniami na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu, w kazdym roku szkolnym.

2. Pisemne prace kontrolne, o ktérych mowa, w ust. 1, trwajg jedna lub dwie godziny lekcyjne i
obowigzkowo poprzedzone sg lekcjg powtdrzeniowa.

3. Pisemne prace kontrolne powinny by¢ sprawdzone i omdwione z uczniami w ciggu dwéch
tygodni od momentu napisania pracy i najpdzniej na tydzied przed klasyfikacjg. Jesli termin ten
zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niedostatecznych.

4. Uczen, ktory opuscit pisemng prace kontrolng lub otrzymat ocene niedostateczng, moze ja
ponownie napisaé. Termin i czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaktécaé¢ procesu nauczania
pozostatych uczniéw.

5. W ciggu tygodnia uczen moze napisa¢ maksymalnie trzy pisemne prace kontrolne, jedng w
ustalonym dniu.

6. Pisemna praca kontrolna, czyli test lub sprawdzian dotyczacy wiekszej partii materiatu ma
okreslone progi procentowe ocen. Progi te ksztattujg sie nastepujaco:
0% - 29% - ocena niedostateczna
30% - 49% - ocena dopuszczajaca
50% - 74% - ocena dostateczna
75% - 85% - ocena dobra
86% - 95% - ocena bardzo dobra
96% - 100%-ocena celujaca

7. Formy aktywnosci podlegajgce ocenie w ocenianiu biezacym inne niz pisemne prace
kontrolne, sg oceniane po uprzednim zapoznaniu ucznia ze szczegétowymi kryteriami oceniania.
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§ 101.1. Sprawdzone i ocenione kartkowki dotyczace zagadnien omawianych podczas trzech
ostatnich tematow zaje¢ sg oddawane uczniom do domu lub mogg byé przechowywane w szkole.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne, takie jak testy i sprawdziany dotyczace
dziatdéw programowych lub wiekszych partii materiatu sg przechowywane w szkole, przez nauczycieli
przedmiotéw przez caty rok szkolny. Uczen lub rodzic ucznia moze je odebra¢ w pierwszym tygodniu
nowego roku szkolnego. Po tym terminie prace sg niszczone przez nauczyciela przedmiotu.

3. W klasach I-lll wyniki obserwacji, sprawdziany i inne wytwory pracy dziecka znajdujg sie w
imiennych teczkach. Sg przechowywane w szkole do korica roku szkolnego. Uczen lub rodzic moze je
odebraé w pierwszym tygodniu nowego roku szkolnego. Po tym terminie prace sg niszczone.

4. Nauczyciel na zajeciach lekcyjnych udostepnia uczniowi sprawdzone i ocenione prace
pisemne oraz uzasadnia wystawienie oceny.

5. Sprawdzone i ocenione prace ucznia, o ktérych mowa w ust. 2. mogg by¢ przekazywane
uczniowi do domu w tym samym dniu, w ktérym sg omawiane podczas zaje¢ dydaktycznych lub
pozostawione do wgladu u nauczyciela przedmiotu.

6. Uczen nieobecny w tym dniu otrzymuje prace do domu na kolejnych zajeciach, na ktérych
jest obecny lub do wgladu w terminie ustalonym przez nauczyciela.

7. lJezeli uczen otrzymat prace, o ktdrej mowa w ust. 2, zwraca jg nauczycielowi na nastepnej
lekcji, najpdzniej w ciggu dwdch tygodni.

8. W przypadku zagubienia lub braku mozliwosci wyegzekwowania sprawdzianu od ucznia bad?
rodzicéw, nauczyciel sporzagdza notatke i dotgcza jg do prac klasy.

9. lJezeli uczen dwukrotnie nie dostosuje sie do sytuacji opisanej w ust. 7, kolejnym razem
prace udostepniane sg rodzicom na terenie szkoty, w terminie i miejscu uzgodnionym poprzez
dziennik elektroniczny z rodzicami ucznia. Rodzice majg prawo robienia notatek lub zdje¢ pracy
ucznia.

10. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia dodatkowo sg dostepne do wgladu w czasie
konsultacji, zebran, indywidualnych spotkan z rodzicami ucznia.

11. Udostepnianie, o ktdrym mowa w ust. 9, odbywa sie w obecnosci nauczyciela przedmiotu lub
wychowawcy. Uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny oraz dodatkowych
wyjasnien zwigzanych ze strukturg sprawdzianu, sposobem oceniania pracy, a takze do otrzymania
wskazdéwek zwigzanych z poprawg pracy. Uczen lub rodzic moze sporzgdzaé notatki lub zdjecia pracy
ucznia.

§ 102.1. Uczen podlega klasyfikacji:
2) S$rddrocznej;
3) rocznej;
4) koncowej.

2. Zasady klasyfikacji srédrocznej, rocznej i koricowej okresla ustawa o systemie oswiaty oraz
przepisy wykonawcze dotyczgce oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
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3. Klasyfikowanie srédroczne odbywa sie raz w roku, w ostatnim tygodniu stycznia, a jezeli w
tym terminie wypadajg ferie zimowe, w ostatnim tygodniu przed feriami.

§ 103.1. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdinych przedmiotéw ustala sie wedtug
nastepujgcej skali:
1) stopien celujacy -
2) stopien bardzo dobry -
3) stopien dobry -
4) stopien dostateczny -
5) stopien dopuszczajacy -
6) stopien niedostateczny -

~-

~

~

~

PNWRUOD

2. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny wymienione w ust.1 pkt 1-5.
3. Za negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene wymieniong w ust.1 pkt 6.

4. Oceny klasyfikacyjne roczne w klasach IV-VIIl ustala sie wedtug skali okreslonej w
wykonawczych przepisach prawa dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw.

5. W klasyfikacji srédrocznej mozna stosowac znak ,+”, a w klasyfikacji rocznej nie stosuje sie

o

znakéw ,+" i, —“.

6. Zasady klasyfikacji koricowej, w tym warunki promocji i ukonczenia szkoty z wyrdznieniem
okreslaja odrebne przepisy prawa — zapisy ustawy o systemie oswiaty i przepisy wykonawcze
dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§ 104.1. Klasyfikacja $rédroczna w klasach I-lll i klasyfikacja na zakonczenie roku szkolnego
polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i zachowania za pomocg oceny opisowe;j.

2. Wyjatek od tej zasady stanowi ocena osiggniec z religii. Z religii stosuje sie ocene wyrazong
stopniem, zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach IV-VIII. Ocena ta jest wyrazona w
skali, o ktorej mowa w § 103 ust. 1.

3. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna w klasach I-lll uwzglednia poziom i
postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan podstawy
programowe] oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Srédroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz
prac ucznia raz wypowiedzi. Klasyfikacyjne oceny opisowe zawierajg informacje dotyczace:

1) rozwoju poznawczego dziecka, w tym osiggnie¢ w zakresie edukacji polonistycznej,
matematycznej i przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem czytania —
jego tempa, techniki i rozumienia, pisania — jego tempa, techniki i sprawnosci, méwienia i
stuchania oraz umiejetnosci liczenia, rozwigzywania zadan, znajomosci przyrody i opisywania
sktadnikéw przyrody.

2) rozwoju spotecznego dziecka, w tym nazywania i Swiadomosci wartosci uznawanych przez
srodowisko, postepowania zgodnego z ustalonymi normami, obdarzania szacunkiem kolegow i
0s6b dorostych, przyjmowania konsekwencji swojego zachowania, tworzenia relacji,
wspotpracy, réznorodnych aktywnosci, organizacji pracy oraz dbania o bezpieczenstwo wtasne i
innych;
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3) rozwoju emocjonalnego, w tym rozpoznawania, nazywania i rozumienia emocji i uczu¢ swoich
oraz innych ludzi, rozumienia odczu¢ zwierzat, wyrazania tych stanéw za pomocg wypowiedzi
ustnych i pisemnych oraz réznorodnych artystycznych form wyrazu;

4) rozwoju fizycznego, w tym umiejetnosci wykorzystania wtasnej aktywnosci ruchowej w réznych

sferach dziatalnosci cztowieka: zdrowotnej, sportowej, obronnej, rekreacyjnej i artystycznej.

§ 105.1. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne, w tym oceny klasyfikacyjne opisowe w
klasach I-1ll, ustalajg nauczyciele prowadzgacy poszczegdlne zajecia edukacyjne lub edukacje w klasach
I-1ll, uwzgledniajagc poziom i postepy w opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
podstawy programowej, wskazanych w wymaganiach na poszczegdlne oceny.

2. Ocene $rdédroczng nauczyciel ustala w odniesieniu do $rédrocznych wymagan edukacyjnych
na poszczegdlne oceny, a ocene roczng w odniesieniu do rocznych wymagan edukacyjnych,
okreslonych przez nauczycieli na podstawie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.
Wymagania roczne zawierajg wymagania srédroczne. Wazng wskazéwka sg oceny biezace i wyniki
przeprowadzonych diagnoz edukacyjnych.

3. Ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna nie jest $rednig ocen biezacych, nie jest takie
srednig wazong — jest informacjg o spetnieniu wymagan edukacyjnych, zgodnie z ust. 1.

4. Jezeli wystawiona przez nauczyciela ocena srédroczna lub roczna jest zasadniczo rézna od
ocen biezgcych za prace pisemne, nauczyciel jest zobowigzany przekazaé dodatkowa informacje
uczniom i rodzicom, aby zmotywowa¢ ucznia do wiekszego wysitku przy pracach pisemnych,
poniewaz egzamin zewnetrzny jest w formie pisemnej.

5. Jezeli uczen poprawit ocene biezgcg — to poprawiona ocena ma wptyw na srédroczna ocene
klasyfikacyjng lub ocene klasyfikacyjng roczna, ocena poprawiana nie wplywa na ocene
klasyfikacyjng $rodroczng lub roczng.

6. Przy klasyfikacyjnej ocenie rocznej w klasach IV-VIII nauczyciel jest zobowigzany uwzglednié
uprawnienia laureatéow  konkurséw  przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim  lub
ponadwojewddzkim, przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie ustawy Prawo
oswiatowe. Laureaci, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa, otrzymujg z danych zajeé edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogélnego najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng.

§ 106.1. Uzgadnia sie nastepujace zasady ustalania ocen w klasyfikacji srédrocznej i rocznej w

klasach IV-VIII:

1) ocene celujagca otrzymuje uczen, ktdry opanowat wymagania wskazane na poziomie
podstawowym oraz ponadpodstawowym, czyli opanowat wiedze i umiejetnosci na oceny:
dopuszczajgcy, dostateczng, dobrg, bardzo dobrg oraz celujaca,
lub opanowat wymagania na nizszym poziomie niz ocena celujaca, ale uzyskat tytut laureata
albo finalisty konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim organizowanym przez
Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci opisany w
wymaganiach na oceny: dopuszczajgca, dostateczng, dobrg i bardzo dobrg;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat wymagania na poziomie podstawowym i
dodatkowo co najmniej potowe wymagan wskazanych na poziomie ponadpodstawowym, czyli
opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci opisany w wymaganiach na oceny: dopuszczajaca,
dostateczng, dobrg;

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci opisany w
wymaganiach na poziomie podstawowym, czyli na ocene dopuszczajaca oraz dostateczng;
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5) ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktdry opanowat co najmniej potowe wymagan na
poziomie podstawowym, czyli opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci opisany w wymaganiach
na ocene dopuszczajacy;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktdry nie spetnia wymagan na ocene dopuszczajaca.

§ 107.1. Klasyfikacja ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng odbywa sie na podstawie
przepisow odrebnych. Polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego.

§ 108.1. Na miesigc przed $réddrocznym i rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej — nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia ustalajg przewidywane klasyfikacyjne
oceny niedostateczne. Przewidywane klasyfikacyjne oceny niedostateczne nauczyciele zapisujg cyfrg
w rubryce poprzedzajacej rubryke przeznaczong na wpisanie S$rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych

2. Na dwa tygodnie przed s$rédrocznym i rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej nauczyciele ustalajg przewidywane klasyfikacyjne oceny z danego przedmiotu, a
wychowawca ustala przewidywane klasyfikacyjne oceny zachowania. Przewidywane oceny
wychowaweca i nauczyciele zapisujg w rubryce poprzedzajgcej rubryke przeznaczong na wpisanie
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.

3. Najpdéziniej dzien przed srodrocznym i rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej nauczyciele ustalajg klasyfikacyjne oceny z danego przedmiotu, a wychowawca ustala
klasyfikacyjne oceny zachowania. Ustalone oceny wychowawca i nauczyciele zapisujg w rubryce
przeznaczonej na wpisanie srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.

§ 109.1. Ustala sie nastepujacy sposéb informowania ucznidw i rodzicdw o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:
1) na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady — nauczyciele na swoich

przedmiotach, ustnie informujg ucznidw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach

niedostatecznych;

2) po wpisaniu przewidywanych klasyfikacyjnych ocen niedostatecznych wychowawca oddziatu
zobowigzany jest przekaza¢ przynajmniej jednemu z rodzicow ucznia informacje o
przewidywanej dla niego rocznej klasyfikacyjnej ocenie niedostatecznej. Informacja o ocenie
niedostatecznej przekazywana jest za pomocg dziennika elektronicznego, indywidualnej
rozmowy lub rozmowy telefonicznej. Wychowawca oddziatu odnotowuje ten fakt w dzienniku
lekcyjnym;

3) na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady nauczyciele na swoich
przedmiotach, ustnie informujg uczniéw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych.

4) Po wpisaniu ocen przewidywanych, na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady - wychowawca oddziatu zobowigzany jest przekazaé rodzicom ucznia informacje o
przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw oraz rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Informacja jest przekazywana za pomocy dziennika
elektronicznego, potwierdzenie odbioru jest informacjg o skutecznym dostarczeniu informacji.
Jezeli rodzice nie odebrali informacji wychowawca telefonicznie informuje rodzicow o
mozliwosci zapoznania sie z przewidywanymi ocenami w dzienniku elektronicznym, a fakt ten
odnotowuje w dzienniku.

§ 110.1. Za przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng przyjmuje sie ocene zaproponowang
przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia, zgodnie z terminem i trybem ustalonym w Statucie
Szkoty.
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2. Uczeh moze ubiegaé sie o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej po
ztozeniu, do dyrektora szkoty pisemnej, uzasadnionej prosby o mozliwo$¢ pisania dodatkowego
sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci.

3. Dodatkowy sprawdzian wiedzy i umiejetnosci ma forme pisemng i obejmuje wymagania na
wszystkie oceny edukacyjne, okreslone w wymaganiach na poszczegdlne oceny.

4. Sprawdzian konstruowany i sprawdzany jest przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia,
ale jego struktura, normy % do ustalenia oceny oraz sposdb sprawdzania pracy sg weryfikowane
przez przewodniczgcego zespotu przedmiotowego, a jezeli odwotanie dotyczy przewodniczacego —
przez innego nauczyciela uczacego tego samego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego, a jezeli
takiego nauczyciela nie ma w szkole, weryfikacji dokonuje dyrektor.

5. Sprawdzian przeprowadza sie w obecnosci przewodniczgcego zespotu przedmiotowego lub
innego nauczyciela, ktéry zweryfikowat poprawnosé tego sprawdzianu.

6. Weryfikacja, o ktérej mowa w ust. 4, potwierdzona zostaje czytelnym podpisem nauczyciela
weryfikujgcego na proponowanym sprawdzianie i na sprawdzonej pracy.

7. Wyniki dodatkowego sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci po weryfikacji, o ktérej mowa w ust.
4, sg ostateczne.

8. Dodatkowy sprawdzian wiedzy i umiejetnosci odbywa sie najpdiniej na trzy dni przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, a wyniki sprawdzianu muszg by¢ przedstawione
dyrektorowi szkoty najpdzniej dzien przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

9. Ustala sie nastepujagcy tryb ubiegania sie o wyzszg niz przewidywana roczng klasyfikacyjng
ocene z zaje¢ edukacyjnych:

1) rodzic ucznia, po otrzymaniu informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych, z
zaje¢ edukacyjnych zwraca sie do dyrektora szkoty z pisemng prosbg o podwyzszenie oceny,
prosba musi by¢ uzasadniona;

2) prosba, o ktérej mowa w punkcie 1, sktadana jest od dnia, w ktérym rodzic zostat
poinformowany o ocenie - najpdzniej tydzien przed klasyfikacjg roczng;

3) dyrektor ustnie, przekazuje prosbe o podwyzszenie oceny nauczycielowi prowadzgcemu dane
zajecia edukacyjne z prosbg o przygotowanie dodatkowego rocznego sprawdzianu wiedzy i
umiejetnosci oraz informuje przewodniczgcego zespotu lub innego nauczyciela, o koniecznosci
weryfikacji sprawdzianu, obecnosci w czasie pisania przez ucznia sprawdzianu i sposobu
sprawdzania pracy ucznia.

4) nauczyciel prowadzacy dane zajecia przygotowuje dodatkowy sprawdzian wiedzy i umiejetnosci,
weryfikuje strukture i trudnosc sprawdzianu, zgodnie z zasadami opisanymi w ust. 4 5,

5) nauczyciel prowadzacy dane zajecia ustala termin pisania sprawdzianu z uczniem, a informacje o
terminie przekazuje wychowawcy;

6) wychowawca oddziatu ustnie lub telefonicznie przekazuje rodzicom ucznia informacje o terminie
oraz formie dodatkowego sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci i zapisuje informacje o
powiadomieniu rodzicdw na podaniu, w sekretariacie szkoty;

7) informacje o wynikach sprawdzianu przekazuje uczniowi - nauczyciel prowadzacy dane zajecia, a
rodzicom wychowawca oddziatu, po otrzymaniu informacji od nauczyciela prowadzacego
zajecia,

8) informacje, o ktérych mowa w pkt. 5, sg przekazywane najpdziniej dzien przed rocznym
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.
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10. Oceniony sprawdzian zostaje dotgczony do dokumentacji wychowawcy oddziatu, a ocene
nauczyciel prowadzacy dane zajecia wpisuje do dziennika lekcyjnego.

11.Poprawa oceny rocznej nastepuje w przypadku, gdy sprawdzian zostat napisany na wyzszg
ocene niz ocena przewidywana, wtedy nauczyciel wystawia ocene roczng zgodng z oceng na
dodatkowym rocznym sprawdzianie wiedzy i umiejetnosci.

12. Ocena roczna ustalona w wyniku dodatkowego sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci nie
moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej niezaleznie od wynikdéw sprawdzianu, do ktérego
przystgpit uczenn w ramach poprawy.

§ 111.1. Informacje o osiggnieciach, trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia, szczegdlnie dotyczgce postepow biezgcych nauczyciel przedstawia uczniowi -
na biezaco na kazdych zajeciach.

2. Informacje o osiggnieciach, trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia wychowawca oddziatu przedstawia rodzicom - podczas zebran rodzicéw
odbywajgcych sie wedtug harmonogramu opracowanego przez dyrektora szkoty, a takze podczas
indywidualnych konsultacji.

3. W czasie zebran rodzicow, w czesci ogdlnej zebrania - dla wszystkich, wychowawca oddziatu
przekazuje tylko informacje ogdlne dotyczace postepow, trudnosci w nauce i zachowania catego
oddziatu. Do ogdlnej wiadomosci nie przekazuje sie informacji indywidualnych.

4. Informacje indywidualne dotyczace osiggnie¢, trudnosci i postepédw w nauce oraz
zachowania poszczegdélnych ucznidw przekazywane sg w czasie zebran rodzicéw indywidualnie,
zgodnie z zachowaniem zasad RODO.

5. Nauczyciele przedmiotéw i wychowawcy oddziatdw mogg przekazywaé informacje
indywidualne, o ktéorych mowa w ust. 4, na piSmie za pomocg komunikatora w dzienniku
elektronicznym.

6. Nauczyciele i wychowawcy oddziatéow moga takze umawia¢ sie z rodzicami na spotkania
indywidualne. Na spotkaniach indywidualnych informacje dotyczace ucznia przekazywane sg ustnie.

§ 112.1. Nauczyciel jest zobowigzany do uzasadniania ocen biezgcych oraz klasyfikacyjnych
$rédrocznych i rocznych uczniowi oraz rodzicowi w nastepujgcy sposob:

1) nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezgce,
$rédroczne, roczne i koncowe;
2) na prosbe rodzica lub ucznia nauczyciel jest zobowigzany ustnie uzasadni¢ ustalone oceny
biezgce, srddroczne, roczne i koncowe w terminach ustalonych z uczniem lub rodzicem;
3) uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie sie do wczesniej ustalonych i znanych
uczniowi kryteriéw wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywnosci przez wskazanie:
a) co uczen zrobit dobrze,
b) co uczen ma poprawi¢,
c) w jaki sposéb uczern ma poprawié oceneg,
d) jak ma pracowac dalej, czyli sformutowanie wskazéwek do dalszego rozwoju;
4) uzasadnienie oceny klasyfikacyjnej srodrocznej, rocznej i koncowej obejmuje odniesienie sie do
wczesniej ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegdlne oceny, przez wskazanie:
a) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat,
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b) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.
5) jesli rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajgce, moze ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora
szkoty o sporzadzenie uzasadnienia oceny na pismie.

6) w przypadku, o ktéorym mowa w pkt. 5, nauczyciel przedmiotu sporzadza uzasadnienie na pismie,
w terminie pieciu dni od dnia ztozenia wniosku. Pisemne uzasadnienie oceny obejmuje
wskazania, wymienione w ust. 3 lub 4.

7) pisemne uzasadnienie nauczyciel przedmiotu sktada w sekretariacie szkoty. Dyrektor w ciggu
siedmiu dni roboczych od ztozenia wniosku przekazuje uzasadnienie oceny wnioskodawcy.

§ 113.1. Do egzaminu klasyfikacyjnego moze przystapic uczen, ktory:

1) jest nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srdodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry
przeprowadzana jest klasyfikacja;

2) przechodzi do naszej szkoty ze szkoty innego typu w celu wyréwnania réznic programowych z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych w oddziale, do ktérego zostat przyjety;

2. Ponadto egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen, ktoéry:

1) spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg;

2) realizuje indywidualny tok nauki;

3) kontynuuje po przejsciu z innej szkoty, nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego we wtasnym zakresie lub uczeszcza na zajecia jezyka obcego do oddziatu w
innej szkole;

4) nie zrealizowat obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych po przejsciu z innej szkoty w oddziale, do
ktérego zostat przeniesiony - z powodu rozktadu zaje¢ edukacyjnych lub innych waznych
przyczyn.

3. W przypadku, o ktéry mowa w ust. 1, pkt 1, czyli nieklasyfikowania ucznia z powodu
nieobecnosci usprawiedliwionych badz nieusprawiedliwionych, uczen lub rodzic niepetnoletniego
ucznia sktada do dyrektora pisemng prosbe o wyznaczenie terminu egzaminu klasyfikacyjnego, w
pozostatych przypadkach, opisanych w ust.2, egzamin inicjuje szkota.

4. Szczegbétowe zasady przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych, w tym forme, sktady
komisji oraz sposéb dokumentowania ustalajg odrebne przepisy prawa dotyczgce oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw okreslone w ustawie i przepisach wykonawczych.

5. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, pkt 1, czyli nieklasyfikowania ucznia z powodu
nieobecnosci usprawiedliwionych badZ nieusprawiedliwionych ustala sie nastepujacy tryb
postepowania:

1) rodzic niepetnoletniego ucznia sktada do dyrektora pisemng prosbe o wyznaczenie terminu
egzaminu klasyfikacyjnego, a w przypadku, gdy uczen jest nieklasyfikowany z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionych rodzic dodatkowo sktada pisemng prosbe do rady
pedagogicznej o wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny — prosby musza by¢ ztozone nie
pdzniej niz w dniu klasyfikacyjnego rocznego zebrania rady pedagogicznej, przed zebraniem
rady;

2) informacje o zgodzie lub braku zgody na egzamin klasyfikacyjny, w przypadku ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych — rodzicom ucznia ustnie
przekazuje wychowawca klasy, informacje wpisuje w dzienniku lekcyjnym;
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3) dyrektor szkoty wyznacza komisje do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, sktad komisji
zostat okreslony w odrebnych przepisach prawa;

4) szczegétowy termin i miejsce egzamindw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w pkt. 1 w
porozumieniu z uczniem i jego rodzicami - ustala przewodniczacy komisji, zgodnie z terminem
ogdélnym wskazanym w odrebnych przepisach prawa, informacje te przekazuje dyrektorowi
szkoty;

5) informacje o terminie i miejscu egzaminu dyrektor oficjalnie przekazuje rodzicom
niepetnoletniego ucznia - listem poleconym, za potwierdzeniem odbioru,

6) informacje na temat wymagan edukacyjnych objetych egzaminem oraz formy i terminu
egzaminu klasyfikacyjnego przekazuje uczniowi, ustnie, nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen
byt nieklasyfikowany;

7) informacje o wynikach egzaminu klasyfikacyjnego uczniowi - ustnie, a rodzicom niepetnoletniego
ucznia — telefonicznie, przekazuje przewodniczacy komisji, ktéra przeprowadza egzamin,
najpozniej w kolejnym dniu po egzaminie, nie pdzniej niz w dniu zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

6. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt.2, gdy uczen przechodzi do naszej szkoty z innej
szkoty w celu wyrdwnania rdznic programowych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych
w oddziale, do ktdrego zostat przyjety - o konieczno$ci zdawania egzaminu klasyfikacyjnego decyduje
nauczyciel uczacy dany przedmiot na podstawie rozpoznania lub diagnozy edukacyjnej. Nauczyciel
moze zdecydowad o innej formie zaliczenia niz egzamin klasyfikacyjny. W przypadku decyzji o
konieczno$ci egzaminu klasyfikacyjnego — egzamin odbywa sie zgodnie z procedurg opisang w pkt. 7.

7. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, — gdy uczen spetnia obowigzek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkotg lub realizuje indywidualny tok nauki, lub kontynuuje po przejsciu z
innej szkoty, nauke jezyka obcego nowoiytnego jako przedmiotu obowigzkowego we wiasnym
zakresie, lub nie zrealizowat obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych po przejsciu z innej szkoty w
oddziale, do ktérego zostat przeniesiony - ustala sie nastepujacy tryb egzaminéw klasyfikacyjnych:

1) terminy egzamindow klasyfikacyjnych z uczniem i jego rodzicami ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegdlne przedmioty, informacje te przekazujg dyrektorowi szkoty;

2) dyrektor szkoty o terminie egzamindw oficjalnie informuje rodzicow niepetnoletniego ucznia -
listem poleconym za potwierdzeniem odbioru;

3) informacje na temat wymagan edukacyjnych objetych egzaminem oraz formy i terminu
egzaminu klasyfikacyjnego przekazujg uczniowi, ustnie, nauczyciele przedmiotdéw, z ktérych
uczen zdaje egzaminy klasyfikacyjne;

4) dyrektor szkoty wyznacza komisje do przeprowadzenia egzamindw, sktad komisji okreslajg
odrebne przepisy prawa;

5) informacje o wynikach egzaminu klasyfikacyjnego uczniowi - ustnie, a rodzicom niepetnoletniego
ucznia — telefonicznie, przekazuje przewodniczacy komisji, ktéra przeprowadza egzamin,
najpozniej w kolejnym dniu po egzaminie

§ 114.1. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceny niedostateczne z jednego lub
dwéch przedmiotéw, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. W przypadku, o ktérym mowa ust. 1, rodzic niepetnoletniego ucznia sktada do dyrektora
pisemng prosbe o wyznaczenie terminu poprawki.

3. Dyrektor ustala termin egzaminu poprawkowego, informacje o terminie i miejscu egzaminu

przekazuje rodzicom niepetnoletniego ucznia listem poleconym za potwierdzeniem odbioru. Ucznia o
terminie egzaminu informuje wychowawca oddziatu.
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4. Informacje na temat wymagan edukacyjnych objetych egzaminem oraz formy egzaminu
poprawkowego przekazuje uczniowi, ustnie, nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen otrzymat oceng
niedostateczna.

5. Dyrektor szkoty wyznacza komisje do przeprowadzenia egzamindw, skfad komisji okreslajg
odrebne przepisy prawa.

6. Informacje o wynikach egzaminu poprawkowego uczniowi - ustnie, a rodzicom
niepetnoletniego ucznia — telefonicznie, przekazuje przewodniczacy komisji, ktéra przeprowadza
egzamin, najpozniej w kolejnym dniu po egzaminie.

7. Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego, w tym forme, sktad komisji,
0goblny termin oraz sposéb dokumentowania ustalajg odrebne przepisy prawa dotyczgce oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw okreslone w ustawie i przepisach wykonawczych.

§ 115.1. Jezeli uczen lub rodzic uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
ustalania tych ocen, mogg zgtosi¢ do dyrektora szkoty zastrzezenia dotyczace trybu ustalania tej
oceny.

2. W przypadku, o ktérym mowa ust 1, rodzic niepetnoletniego ucznia sktada do dyrektora
pisemng uzasadniong prosbe o wyznaczenie terminu sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, badz o
ponowne ustalenie oceny zachowania. Bez uzasadnienia prosby nie bedg weryfikowane.

3. Po weryfikacji prosby dyrektor ustala termin sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci, o ktérym
mowa w ust. 2, lub powotuje komisje do ponownego ustalenia oceny zachowania i wyznacza termin
jej spotkania.

4. Informacje o terminie i miejscu sprawdzianu, o ktdrym mowa w ust. 3 dyrektor przekazuje
rodzicom niepetnoletniego ucznia listem poleconym za potwierdzeniem odbioru. Ucznia o terminie
egzaminu informuje wychowawca oddziatu.

5. Informacje na temat wymagan edukacyjnych objetych sprawdzianem oraz jego formy
przekazuje uczniowi, ustnie, nauczyciel przedmiotu.

6. Szczegdtowe zasady przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w
tym forme, sktad komisji, oraz sposéb dokumentowania ustalajg odrebne przepisy prawa dotyczace
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw okreslone w ustawie i przepisach wykonawczych.

7. Szczegétowe zasady ponownego ustalania oceny, w przypadku stwierdzenia, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczace trybu
ustalania tej oceny, sktadu komisji, sposobu dokumentowania ustala ustawa i przepisy wykonawcze
dotyczace klasyfikacji i oceniania.

8. Informacje o wyniku sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w
ust.1, lub o ustaleniach zwigzanych z ponownym ustaleniem oceny zachowania przekazuje rodzicom
ucznia niepetnoletniego przewodniczacy komisji ustnie lub telefonicznie najpdzniej trzy dni od dnia
posiedzenia komisji. Uczniowi informacje te przekazuje wychowawca klasy.

§ 116.1.Ustala sie nastepujgcy sposdb udostepniania do wgladu, uczniowi i jego rodzicom,
dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci, dokumentacji w przypadku zastrzezen wobec rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania
ucznia:
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na pisemny wniosek rodzica niepetnoletniego ucznia dyrektor szkoty udostepnia do wgladu
dokumentacje dotyczacg egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub dokumentacje w
przypadku zastrzezen wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania
oraz inng dokumentacje dotyczgca oceniania ucznia w terminie i miejscu wspdlnie ustalonym;
udostepnianie odbywa sie w obecnosci dyrektora lub osoby przez niego upowaznionej;

uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny ustalonej w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego i poprawkowego oraz do dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze strukturg
testu wykorzystanego do egzamindw i sposobem oceniania pracy ucznia;

petnoletni uczen lub rodzic niepetnoletniego ucznia moze sporzadzaé notatki, odpisy, zdjecia.
dokumentacji dotyczgcej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz
dokumentacji pracy komisji w przypadku zastrzezen wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub zachowania nie mozna wynosi¢ poza teren szkoty.

§ 117.1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce stopnia

respektowania zasad wspdtzycia spotecznego, norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

§ 118.1. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV ustala sie

wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

zachowanie wzorowe;
zachowanie bardzo dobre;
zachowanie dobre;
zachowanie poprawne;
zachowanie nieodpowiednie;
zachowanie naganne.

2. W klasach | —Ill Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.

3. Punktem wyjscia w sze$ciostopniowej skali ocen w klasach IV-VIII jest ocena dobra. Ocena ta

wyraza wilasciwe zachowanie ucznia, ale bez aktywnosci i angazowania sie w zycie szkoty. Ocena
bardzo dobra i wzorowa to zachowanie wyzsze niz przecietne, a ocena poprawna, nieodpowiednia i
naganna oznaczajg zachowanie nizsze niz przecietne.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

§ 119.1. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci nastepujace obszary :

wywigzywanie sie z obowigzkdow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb;
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom.

§ 120.1.0ceny zachowania ustala sie zawsze w oparciu o ustalone kryteria oceniania. Punktem

wyjscia w szesciostopniowej skali ocen zachowania jest ocena dobra. Ocena ta wyraza wilasciwe
zachowanie ucznia, bez aktywnosci i angazowania sie w zycie szkoty, ale takze bez tamania
ustalonych zasad wspétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w
statucie szkoty. Uczer rozumie i akceptuje ustalone normy, wiec jezeli zdarzy sie ztamanie jakiejs
zasady — to jest to tylko raz, a i wtedy bez ingerencji nauczyciela, czy wychowawcy uczen z wtasnej
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inicjatywy przeprasza, naprawia wyrzgdzong szkode, a taka lub podobna sytuacja nie zdarza sie juz do

konca roku szkolnego.

2. Ocena bardzo dobra i wzorowa to zachowanie wyisze niz przecietne, a ocena poprawna,

nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie nizsze niz zachowanie wtasciwe.

1)

2)

3)

4)

5)

3. Ogodlne zasady ustalania ocen zachowania innych niz ocena dobra, sg nastepujgce:

ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania na ocene dobrg oraz ponadto w
sposdb szczegdblny wyréznia sie dziataniami w co najmniej dwdch z siedmiu wskazanych w
prawie obszarach, obszary te w statucie wymieniono w § 90 ust.2;

ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania na ocene dobrg oraz jest wzorem dla
innych uczennic i uczniéw w co najmniej 5 z 7 wymienionych w prawie obszaréw oceny
zachowania. Obszary te sg wskazane w § 90 ust.2 statutu;

ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéoremu zdarza sie sporadycznie famac¢ ustalone zasady
wspotzycia spotecznego i normy etyczne oraz obowigzki okreslone w statucie szkoty, ale uczen
akceptuje i rozumie ustalone normy, wiec reaguje w_sposdb wiasciwy na interwencje
wychowawcow i nauczycieli, przeprasza, a przede wszystkim poprawia swoje zachowanie, a
podobne negatywne zachowania juz sie nie powtarzajg i jego zachowanie w danym obszarze
staje sie poprawne;

ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktéry rozumie zasady i normy spoteczne, ale nie potrafi
ich zachowaé, na interwencje wychowawcze reaguje witasciwie, ale przynoszg one krétkotrwate
efekty, uczen wraca do zachowan negatywnych;

ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry nie chce zaakceptowad ustalonych zasad wspoétzycia
spofecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty, celowo,
swiadomie i z premedytacjg famie te normy a na interwencje wychowawcze reaguje agresjq i
buntem, wielokrotne interwencje nie przynosza efektow, a uczen - jest cyniczny i nie widzi
potrzeby zmiany swojej postawy, ulega natogom i namawia do tego innych, stwarza sytuacje,
ktére zagrazajg bezpieczenstwu jego i bezpieczenstwu kolegdéw i kolezanek.

4. W ciggu pdtrocza nauczyciele dokonujg wpiséw o pozytywnym i negatywnym zachowaniu

ucznia w dzienniku lekcyjnym. Inni pracownicy szkoty moga takze wptywaé na oceng zachowania
ucznia — mogg przekazywac informacje wychowawcy oddziatu o zachowaniu ucznia.

1)

§ 121.1. Ustala sie nastepujgce kryteria oceny zachowania:

ocene dobra otrzymuje uczen, ktéry spetnia nastepujace kryteria w poszczegdlnych obszarach:
a) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia:

- na zajeciach wykonuje zadania zwigzane z omawianymi zagadnieniami,

- poprawia oceny, jezeli zdarzy mu sie ocena niedostateczna lub byt nieobecny, ale trzeba mu o poprawie
przypominac i motywowac go do dziatan,

- nie dba o rozwdj swoich zainteresowan, nie chodzi na dodatkowe zajecia

- ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci, ale trzeba mu o usprawiedliwianiu przypominac i
dodatkowo motywowac do dziatan

- czasami zdarza mu sie spdzniaé na pierwsze zajecia, ale nie wiecej niz 5 razy w ciggu pétrocza;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j:
- nie uchyla sie od pomocy innym, w szczegdlnosci kolegom,
- wiacza sie w akcje charytatywne organizowane przez innych,
- nie uchyla sie od prac na rzecz klasy, wtacza sie do projektdw, programdéw organizowanych w klasie czy
w szkole,
- uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
- szanuje mienie szkolne i wiasnos¢ kolegéw;
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c)

d)

e)

f)

g)

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
- bierze udziat w uroczystosciach i innych dziataniach klasy zwigzanych tradycjami szkoty,
- bierze udziat w uroczystosciach szkolnych, zwigzanych z tradycjami i obrzedami szkoty i Srodowiska;

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:

- Wyraza sie poprawnie,

- nie uzywa wulgaryzmoéw i stéw obrazliwych naruszajacych godnosé osobistg, a jezeli wyjgtkowo zdarzy
mu sie uzy¢ niewtasciwej formy wypowiedzi lub niecenzuralnego stowa sam z wtasnej inicjatywy
przeprasza i nadal zachowuje dobre relacje z osobg, wobec ktérej uzyt wulgaryzméw — taka sytuacja
taka zdarzyta sie najwyzej 1 raz w potroczu;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

- W czasie imprez, przedsiewzie¢, wycieczek i uroczystosci organizowanych przez szkote stosuje sie do
polecen nauczyciela zwigzanych z bezpieczernistwem,

- na terenie szkoty nigdy nie palit papieroséw, nie spozywat alkoholu i nie stosowat srodkéw
odurzajacych;

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig:

- nie wyrodznia sie w szczegdlny sposdb wsrdd swoich rowiesnikow, ale rozumie i stosuje przyjete zasady
zachowania,

- nie narusza przyjetych norm spotecznych,

- nie stosuje przemocy wobec kolegdw, a jezeli zdarzyto mu sie zachowac
niegrzecznie, to sam z wiasnej inicjatywy okazat skruche, przeprosit i nie powtdrzyt
podobnego zachowania do konca roku (takie zachowanie mogto zdarzy¢ sie tylko raz);

okazywanie szacunku innym osobom:
- nie wySmiewa i nie poniza innych i stabszych, mniej sprawnych, gorzej sytuowanych czy inaczej
wygladajacych,
- nie krytykuje odmiennych pogladdéw, innego pochodzenia czy wyznania,
- jezeli zdarzy sie niewtfasciwe zachowanie potrafi sam z wiasnej inicjatywy przeprosic i skorygowac
swoje postepowanie, takie niewtasciwe zachowania mogg sie zdarzy¢ uczniowi sporadycznie tylko raz;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia nastepujgce kryteria w poszczegdlnych
obszarach:

a)

b)

c)

d)

wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia:

- na zajeciach jest aktywny, zgtasza sie do wykonywania zadan,

- poprawia oceny i sprawdziany w terminach wskazanych w statucie, sam pilnuje termindw,
- uczeszcza na jedne zajecia dodatkowe, rozwijajace zainteresowania,

- ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci, sam pilnuje termindw,

- nie spdznia sie, dopuszczalna liczba spdznien 3 w ciggu potrocza.

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

- pomaga innym,

- wigcza sie w organizacje akcji charytatywnych i innych dziatan na rzecz klasy i szkoty
- bierze aktywny udziat dziataniach co najmniej jednej organizacji na ternie szkoty,

- szanuje mienie szkolne i kolegow.

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
- sam zgtasza swoj udziat w uroczystosciach i innych dziataniach na rzecz klasy i szkoty,
- wiacza sie w organizacje przedsiewzieé, projektéw, uroczystosci szkolnych oraz klasowych,

- na uroczystosci przychodzi w stroju galowym opisanym w statucie.

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:

- panuje nad emocjami w czasie wypowiedzi,

- nie krzyczy,

- nie zdarzyta sie sytuacja, zeby stracit panowanie i uzyt wulgaryzmow,
- zawsze uzywa zwrotdw grzecznosciowych.

dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob:
- zna i sam stosuje przepisy bezpieczeristwa w szkole, na wycieczkach i imprezach
szkolnych, brak interwencji nauczycieli
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- nie ulega natogom, zna szkodliwo$¢ tych substancji, wiec promuje zdrowy tryb zycia,
jest aktywny ruchowo.

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:
- stosuje przyjete zasady zachowania,
- nie stosuje nigdy przemocy wobec kolegdw,
- konflikty rozwigzuje w drodze negocjacji i mediacji,
- nigdy nie zdarzyto sie, zeby uczen byt zamieszany w konflikt, czy béjke z kolegami.

g) okazywanie szacunku innym osobom:
- nie wypowiada sie lekcewazgco ani o pracownikach szkoty, ani o kolegach, ani o
nauczycielach,
- jest uwazny na potrzeby stabszych, mniej sprawnych, gorzej sytuowanych, czy
inaczej wygladajacych — reaguje na ich potrzeby, wspiera i pomaga jezeli jest taka potrzeba,
- jest uczciwy wobec pracownikéw szkoty oraz kolegéw — nie oszukuje.

ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktdéry spetnia nastepujgce kryteria w poszczegdlnych
obszarach:

a) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia:

- na zajeciach jest zawsze przygotowany i aktywny, zgtasza sie i zadaje pytania,

- uchylono

- z wiasnej inicjatywy poszerza wiadomosci z zakresu —
podstawy programowej, przynosi na zajecia dodatkowe materiaty

- wszystkie oceny ma poprawione,

- rozwija swoje zainteresowania na zajeciach dodatkowych oraz w czasie
przygotowywania sie do konkurséw, wernisazy, zawoddw,

- reprezentuje szkote w czasie konkurséw, zawoddéw, wernisazy

- ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci,

- nie spdznia sie na zajecia (moze zdarzy¢ mu sie wyjatkowo jedno spdznienie).

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j:

- systematycznie dziata w wolontariacie na rzecz dobra innych uczniéw,

- jest pomystodawcg, inicjatorem i organizatorem akcji charytatywnych, projektow,
przedsiewzie¢, programéw na terenie szkoty i poza szkotg (zorganizowat chociaz
jedna takg akcje w pétroczu),

- bierze aktywny udziat w pracach Samorzadu Uczniowskiego i innych organizacji
uczniowskich,

- szanuje mienie szkolne i wiasnos¢ kolegéw,

- ma odwage przeciwstawic sie zauwazonemu ztu,

c) dbatosc o honor i tradycje szkoty:
- dba o honor ucznia, jest uczciwy, nie scigga na sprawdzianach, przedstawia tylko prace wykonane
samodzielnie,
- jest inicjatorem i organizatorem uroczystosci, projektéw, programéw i innych przedsiewzieé
organizowanych w szkole, zwigzanych z tradycjami,
- reprezentuje szkote na uroczystosciach zewnetrznych zwigzanych z obchodami swigt narodowych, jest
statym cztonkiem delegacji szkolnych, np. jest w poczcie sztandarowym;

d) dbatosc o piekno mowy ojczystej:
- potrafi kulturalnie i ze spokojem przedstawic¢ swoje przekonania, podajgc racjonalne argumenty,
- wyraza sie poprawnie, nie popetnia btedéw jezykowych,
- potrafi dostosowac styl wypowiedzi do sytuacji w jakiej sie znajduje,
- ma odwage zabra¢ gtos w sytuacji nowej, w obecnosci waznych osobistosci i zaproszonych przez szkote
gosci,
- nie uzywa wulgarnego stownictwa,
- zawsze uzywa zwrotow grzecznosciowych;

e) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

- wspotpracuje z nauczycielami w zakresie bezpieczenstwa, wykonuje zadania wyznaczone przez
nauczycieli w celu wzmocnienia bezpieczenstwa,
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- nie ulega natogom, promuje zdrowy tryb zycia, ale takze przeciwdziata i reaguje na niewtasciwe
zachowania u kolegéw zwigzane z natogami,

- nie tylko nie stosuje nigdy przemocy wobec kolegdw, ale sie jej przeciwstawia, bierze w obrone
stabszych oraz powiadamia wtasciwe osoby np. wychowawce, pedagoga, dyrektora o przemocy;

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:
- jest zawsze uczynny, uprzejmy i zyczliwy wobec innych,
- wyrdznia sie kulturg osobistg na terenie szkoty i prezentuje takg postawe réwniez poza szkotg — dajac
przyktad kolegom,
- nie tylko nie stosuje przemocy, ale przeciwstawia sie brutalnosci, przemocy i agresji wsrdd kolegow w
szkole - bierze w obrone stabszych, powiadamia o zdarzeniu wtasciwe osoby (np. wychowawce,
pedagoga, dyrektora);

g) okazywanie szacunku innym osobom:

- z szacunkiem odnosi sie do wszystkich pracownikéw szkoty, rodzicéw, kolegdw,

- szanuje godnos¢ osobistg innych ludzi, ich prace, nigdy nie zdarzyto sie, zeby w niewtasciwy sposéb
odezwat sie do kolegi lub dorostego,

- nie tylko jest uwazny na potrzeby innych i wspiera ich, ale przeciwstawia sie na miare swoich
mozliwosci przejawom nietolerancji wobec innosci,

- staje w obronie stabszych, gorzej sytuowanych, mniej sprawnych, inaczej wygladajacych, innych —
wysmiewanych przez uczniéw w klasie

- na tle innych wyrdznia sie kultura osobistg wobec wszystkich pracownikéw szkoty i kolegéw i prezentuje
taka postawe na wszystkich zajeciach organizowanych przez szkote i poza nig;

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry spetnia nastepujace kryteria w poszczegdlnych
obszarach:
a) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia:
- zdarza sie, ze nie pracuje na lekcji, nie wykonuje zadan, ale reaguje na uwagi nauczyciela, po
interwencji zaczyna wykonywacé polecenia
- poprawia oceny, ale nie wszystkie i trzeba mu o tym przypominaé
- zdarzaja mu sie pojedyncze godziny nieusprawiedliwione (nie wiecej niz 2 dni w ciggu pétrocza do 14
godzin),
- zdarzaja mu sie spoznienia na pierwsze i kolejne godziny — nie wiecej niz 10 spdznien
w potroczu);
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
- nie jest zainteresowany dziataniami na rzecz dobra spotecznosci szkolnej,
ale po zacheceniu przez nauczyciela, wychowawce, czy kolegdéw wtacza sie w te dziatania;

c) dbatosc o honor i tradycje szkoty:
- sam nie zgtasza sie do udziatu w uroczystosciach szkolnych, ani do reprezentowania szkoty
na zewnatrz, ale
- wyznaczony wykonuje powierzone zadania i uczestniczy w tych uroczystosciach;

d) dbatosc o piekno mowy ojczystej:
- Wyraza sie poprawnie,
- kilkakrotnie, najwyzej 3 razy w ciggu poétrocza, zdarzyto mu sie uzy¢ stéw wulgarnych
lub obrazliwych, ale
- na interwencje nauczyciela przeprasza za swoje zachowanie,

e) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

- w czasie imprez, przedsiewzieé, wycieczek i uroczystosci organizowanych przez szkote stosuje sie do
polecen nauczyciela,

- zdarzyto sie uczniowi ulec namowom i sprébowac np. palenia papieroséw lub alkoholu - taka sytuacja
na terenie szkoty zdarzyta sie tylko raz i po interwencji wychowawczej i zastosowaniu srodkéw
zapobiegawczych do konca roku podobna sytuacja sie nie powtdrzyta,

- lekcewazy niektdre zagrozenia, ale reaguje pozytywnie na zwracane uwagi i poprawia zachowanie;

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:

- kilkakrotnie zachowat sie w sposdb niekulturalny, byt nietaktowny lub agresywny wobec innych
uczniéw lub nauczycieli (zdarzyto sie to nie wiecej niz 2 razy w ciggu pdtrocza)
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- nie zawsze zachowuje sie wtasciwie w czasie imprez poza szkofg, ale
- reaguje na uwagi i upomnienia nauczycieli, poprawia swoje zachowanie,

g) okazywanie szacunku innym osobom:

- stara sie z szacunkiem odnosi¢ do nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz rodzicéw, ale zdarza mu
sie zachowac niegrzecznie,

- zdarzyto mu sie kilkakrotnie (nie wiecej niz 3 razy w ciggu potrocza wyrazié lekcewazaco o innych), ale
po interwencji przeprosit, sytuacja sie nie powtdrzyta, a uczen utrzymat dobre stosunki z osobg, o ktérej
wyrazat sie lekcewazgco,

- w przypadku niewtasciwego zachowania reaguje na polecenia nauczycieli, przeprasza i zmienia swoje
zachowania;

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry spetnia nastepujace kryteria w poszczegdlnych
obszarach:
a) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia:

- na zajeciach nie wykonuje zadan, nie zapisuje notatek, po kilkukrotnych uwagach nauczyciela zaczyna
pracowad, ale angazuje sie na krétko i zndw nie pracuje,

- nie jest zainteresowany poprawianiem ocen, obiecuje poprawe, ale ocen nie poprawia,

- wagaruje, pojawia sie znaczna ilos¢ godzin nieusprawiedliwionych — w ciggu pétrocza liczba ich nie
moze przekroczy¢ 30,

- zdarzaja sie liczne spdznienia nie tylko na pierwsze ale i na kolejne lekcje — nie wiecej niz 30 spdznien w
ciggu podtrocza;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j:
- sam nie wigcza sie w zadania przydzielone przez wychowawce, czy zespét klasowy,
- na interwencje wychowawcy czy prosby kolegdéw obiecuje zaangazowanie,
ale nie dotrzymuje zobowigzan;

c) dbatosc o honor i tradycje szkoty:
- najczesciej nie uczestniczy w dziataniach zwigzanych tradycjami szkoty ,
- a jezeli uda sie zmotywowac ucznia do udziatu w tych uroczystosciach, jest bierny i niezaangazowany;

d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:
- czesto uzywa wulgarnego stownictwa, naruszajgcego godnos¢ innych — zdarza sie to kilkakrotnie w
ciggu potrocza,
- reaguje na interwencje, ale wraca do niewtasciwego wyrazania sie,
- bardzo rzadko stosuje zwroty grzecznosciowe

e) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

- W czasie imprez, przedsiewzie¢, wycieczek i uroczystosci organizowanych przez szkote nie stwarza
zagrozenia sobie, ani kolegom,

- pali papierosy, probuje alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych, zdarzyto sie to na terenie szkoty nie
wiecej niz 3 razy w potroczu,

- czesto zachowuje sie agresywnie, stosuje przemoc wobec stabszych (stosuje przemoc fizyczna lub
psychiczna — interwencje wychowawcze sg liczne i mato skuteczne, uczen obiecuje poprawe i ponownie
zachowuje sie niewtfasciwie;

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:
- czesto zachowuije sie niekulturalnie w stosunku do kolegdw, nauczycieli, innych pracownikdéw szkoty,
- prezentuje taka postawe w innych miejscach w czasie zaje¢ poza szkofa,
- nie reaguje na uwagi i upomnienia nauczycieli, interwencje wychowawcze nie przynosza
spodziewanego efektu;

g) okazywanie szacunku innym osobom:
- nie okazuje szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty, nie szanuje rodzicéw,
- zdarza mu sie ublizy¢ osobie starszej,
- czesto wysmiewa i poniza kolegéw (osoby) mniej sprawnych, ubozszych, réznigcych sie wygladem,
- lekcewazgco wypowiada sie o osobach odmiennego wyznania, o pogladach innych niz jego wtasne
- interwencje wychowawcze nie sg skuteczne — po krétkim czasie uczen wraca do niewtfasciwego
zachowania;
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6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory spetnia nastepujgce kryteria w poszczegdinych
obszarach:
a) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia:
- nie przygotowuje sie do lekcji,
- nie wykonuje zadan na zajeciach, nie zapisuje notatek, na polecenia i uwagi nauczyciela reaguje agresja,
- nie odrabia zadarn domowych,
- nie przychodzi na sprawdziany, lub oddaje puste kartki,
- nie poprawia ocen,
- wagaruje, przychodzi na pojedyncze lekcje, liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 30 w ciggu
poétrocza,
- liczba spdznien przekracza 30 w ciggu potrocza,
- nagminnie otrzymuje uwagi, sg to uwagi, ktére sie powtarzajg;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
- lekcewazy i czesto wysSmiewa zadania przydzielone przez wychowawce, czy zespot klasowy,
- na interwencje wychowawcy czy prosby kolegdw nie reaguje,
- nie podejmuje zadnych préb poprawy swojego zachowania, mino czestych rozméw z wychowawcsy i
pedagogiem;

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
- nie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, a jezeli sie juz na nich pojawi to zaktdca przebieg tych
uroczystosci,
- wykazuje lekcewazgcg postawe wobec symboli i tradycji szkoty,
- na proby zachecenia go do udziatu w uroczystosciach nie odpowiada lub reaguje agresja;

d) dbatosc o piekno mowy ojczystej:
- jest nietaktowny, arogancki, nagminnie, na co dzien uzywa wulgarnego stownictwa,
- nie reaguje na prosby i interwencje nauczyciela,
- zastosowane przez szkote srodki wychowawcze nie dziataja,

e) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:
- w czasie imprez, przedsiewzieé, wycieczek i uroczystosci organizowanych przez szkote stwarza
zagrozenia dla siebie i innych, nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, nie stucha i nie wykonuje polecen
nauczyciela,

- ulega natogom i namawia do tego innych,
- inicjuje béjki, bardzo czesto zachowuje sie agresywnie, zneca sie fizycznie i psychicznie nad stabszymi.
- wielokrotnie opuscit teren szkoty bez zezwolenia, zachecat do tego innych;

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:
- nagminnie, z premedytacjg zachowuje sie arogancko wobec kolegdw, nauczycieli,
innych pracownikow szkoty,
- lekcewazy zasady dobrego wychowania i osoby postepujgce zgodnie z nimi,

- jest cyniczny i nie widzi potrzeby zmiany swojej postawy;

g) okazywanie szacunku innym osobom:
- prezentuje postawe braku szacunku wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
- wielokrotnie udowodnit, ze nie szanuje nikogo,
- ubliza starszym, czesto zachowuje sie wobec nich agresywnie,
- nagminnie wysmiewa i poniza kolegdéw o innych niz jego wtasne przekonaniach i takiej
postawy oczekuje od kolegdw, ktérymi sie otacza,
- interwencje wychowawcze nie przynosza zadnych rezultatow.

§ 122.1.Wychowawca oddziatu ustala srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
ucznia - po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
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2. Ustala sie nastepujacy sposdb ustalania $rddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

1) na dwa tygodnie przed rada klasyfikacyjng wychowawca ustala $rédroczng i roczng ocene
zachowania na podstawie zebranych w tygodniu poprzedzajgcym ustalony termin opinii od:
a) zespotu nauczycieli uczacych w oddziale,
b) uczniéw danego zespotu klasowego,
€) samooceny kazdego ucznia;
2) dwa tygodnie przed klasyfikacjg srédroczng lub roczng, wychowawca oddziatu na godzinie
wychowawczej, zapoznaje ucznidw z przewidywanymi ocenami zachowania;

§ 123.1. Rodzice ucznidw mogg wystgpi¢c do dyrektora z wnioskiem o podwyiszenie
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, najpdzniej trzy dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogiczne;j.

2. Przewidywana ocena zachowania moze byé zmieniona tylko w przypadku, gdy rodzic, na
pismie, ztozy przekonywujace dowody spetnienia wymagan na ocene zachowania, o ktérej jest mowa
we wniosku, zgodnie z kryteriami i wymaganiami, o ktérych mowa w § 121.

3.Whniosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w skfad ktérej wchodza:
1) wicedyrektor lub wyznaczony przez dyrektora nauczyciel - jako przewodniczacy;
2) wychowawca oddziatu;
3) pedagog;
4) przedstawiciel samorzadu klasowego.

4. Z pracy komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy:
1) sktad komis;ji;
2) date posiedzenia komisji;
3) decyzje komisji wraz z uzasadnieniem.

5. Decyzja komisji w sprawie wniosku o podwyzszenie oceny zachowania jest ostateczna. Ocena
nie moze by¢ nizsza niz ocena proponowana przez wychowawce przed wnioskiem o podwyzszenie
oceny.

6. Spotkanie komisji odbywa sie w terminie do dnia klasyfikacyjnego rocznego zebrania rady
pedagogicznej.

7. Informacje o decyzji komisji przekazuje dyrektorowi i wnioskodawcy - przewodniczacy komisji
w terminie najpdzniej do dnia posiedzenia Rady, przed zebraniem klasyfikacyjnym.

Rozdziat 2.
Promowanie i ukonczenie szkoty

§ 124.1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych przedmiotédw edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

2. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania
otrzymuje do klasy programowo wyzszej promocje z wyrdznieniem.
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3. Na swiadectwie szkolnym wpisywane sg osiggniecia ucznia zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 125.1. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej, na ktdérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie 6smej i roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej;

2) przystapi do egzaminu ésmoklasisty.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

3. Dodatkowym wyrdznieniem ucznia koriczacego szkote jest tytut ,Prymusa Szkoty”.
Warunkiem otrzymania tego tytutu jest to, ze uczen uzyskat najwyzsze srednie ocen w szkole,
wzorowg ocene zachowania, miat wysokie osiggniecia w konkursach przedmiotowych, artystycznych i
zawodach sportowych. Nagrode przyznaje sie decyzjg rady pedagogicznej.

4. Na swiadectwie szkolnym wpisywane sg osiggniecia ucznia zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 126.1. W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza sie egzamin ésmoklasisty.

2. Egzamin d&smoklasisty obejmuje wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej w odniesieniu do wybranych przedmiotéw nauczanych w klasach I-VIII.

3. Przystgpienie do egzaminu ésmoklasisty jest obowigzkowe.

4. Egzamin jest przeprowadzany w formie pisemnej.

Dziat VIII
Warunki bezpiecznego pobytu ucznia w szkole

§ 127.1. Warunki pobytu w szkole zapewniajg uczniom bezpieczeistwo, ochrone przed
przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;.

2. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo podczas pobytu ucznia na terenie szkoty w trakcie
zajec¢ lekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych, imprez pozalekcyjnych, réwniez organizowanych przez
szkote poza jej terenem oraz podczas wycieczek szkolnych:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniow odpowiada
nauczyciel prowadzacy te zajecia;

2) podczas przerw dyzur na korytarzach petnia wyznaczenie nauczyciele zgodnie z
harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialnos$¢ za zdrowie i bezpieczeristwo
uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia;

4) podczas wycieczek szkolnych za bezpieczeristwo uczniéw odpowiada kierownik wycieczki i
opiekunowie wycieczki.

3. Wszyscy uczniowie majg obowigzek respektowania polecen nauczycieli dyzurujgcych oraz
pracownikéw obstugi podczas wchodzenia do budynku.
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4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadkdw, dotyczy to sali gimnastycznej, pracowni
informatycznej, chemicznej, fizycznej, nauczyciele wychowania fizycznego oraz opiekunowie
pracowni zapoznajg uczniéw na poczatku roku z regulaminami sali gimnastycznej oraz pracowni.

5. Szkota wspédtpracuje z policjg i strazg miejska.

6. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomic¢ higienistke, w razie potrzeby
pogotowie ratunkowe.

7. Pomieszczenia szkoty wyposazone sg w apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy.

§ 128.1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
placowke, poprzez:

1) petnienie dyzuréw przez nauczycieli. Zasady organizacyjno-porzagdkowe, harmonogram petnienia
dyzuréw ustala dyrektor szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna sie od godziny 7.45 i trwa do
zakonczenia obowigzkowych zaje¢ w szkole;

2) ustalenie, ze w klasach I-lll odpowiedzialni za bezpieczeristwo swoich wychowankéw podczas
zajec jak i przerw sg nauczyciele-wychowawcy lub nauczyciele prowadzacy lekcje w danej klasie;

3) systematyczne kontrolowanie obecnosci na kazdej lekcji, zajeciach dodatkowych, reagowanie na
spdznienia, ucieczki z lekcji;

4) realizowanie dziatan profilaktycznych zawartych w programie wychowawczo-profilaktycznym;

5) sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, w ktérych prowadzone s zajecia;

6) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow;

7) niezwtoczne zawiadomienie dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszgcych znamiona
przestepstwa lub zagrazajgcych zdrowiu lub zyciu ucznidw;

8) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

9) oznakowanie ciggdéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

10) kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoty;

11) oznaczenie drdg ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

12) ogrodzenie boiska szkolnego;

13) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundw nad uczniami uczestniczagcymi w imprezach
i wycieczkach organizowanych przez szkote;

14) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

15) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego.

2. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek szkoty
objety jest monitoringiem wewnetrznym i zewnetrznym.

3. W szkole obowigzuje:

1) zakaz przebywania na terenie szkoty oséb postronnych;

2) zakaz wprowadzania pséw na teren posesji szkoty;

3) zakaz wychodzenia ucznidw w czasie pobytu w szkole poza teren poses;ji;

4) zakaz przynoszenia przedmiotéw niebedgcych wyposazeniem szkolnym, a mogacych zagrazac
bezpieczenstwu i spokojowi innych. Przedmioty te bedg zabierane i zwracane wylfgcznie
rodzicom uczniéw.

3a. Dyrektor, w celu wzmocnienia bezpieczenstwa uczniow przed przemocy, w drodze
zarzadzenia okreslit Standardy oraz Procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.
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§ 129. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za bizuterie, telefony komérkowe, sprzety
elektroniczne i inne przynoszone przez uczniéw.

§ 130. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi podczas wykonywania
swoich zadan zawodowych s3 zobowigzani kierowa¢ sie dobrem ucznia i troszczy¢ sie o jego
bezpieczny pobyt w szkole.

Dziat IX

Wolontariat w szkole
§ 131.1. W szkole dziata szkolne koto wolontariatu.
2. Szkolne koto wolontariatu ma swojego opiekuna.

3. Opiekun szkolnego kota wolontariatu opracowuje roczny plan pracy i organizuje konkretne
dziatania wraz z cztonkami kota przy wspdtpracy z konkretnymi instytucjami, grupg potrzebujacych.

4. Wolontariat prowadzony jest w ramach zaje¢ nadobowigzkowych w szkole , uczniowie
dziatajg pod opiekg nauczyciela opiekuna.

5. Celem wolontariatu w szkole jest:
1) uwrazliwienie na potrzeby innych;
2) ksztattowanie charakteru;
3) wyrabianie odpowiedzialnosci za siebie i innych;
4) rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie;
5) rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci;
6) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty i Srodowisku szkolnym.

Dziat X

Doradztwo zawodowe

§ 132.1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dotyczacy
wyboru kierunkow ksztatcenia oraz planowania kariery zawodowej uczniow.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia sg prowadzone:

1) w ramach lekcji do dyspozycji wychowawcy;

2) w ramach spotkan z rodzicami ucznidw;

3) przez udziat w organizowanych przez szkote spotkaniach z przedstawicielami wtasciwych
instytucji.

3. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa jest:

1) przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru zawodu i dalszego ksztatcenia;

2) przygotowanie mtodziezy do radzenia sobie w sytuacjach bezrobocia i adaptacji do nowych
warunkow pracy;

3) przygotowanie ucznia do roli pracownika;

4) pomoc rodzicom w efektywnym wspieraniu dzieci w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych.

Dziat XI
Ceremoniat szkolny
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§ 133.1. Szkota posiada wtasny ceremoniat:
1) wprowadzenie sztandaru szkoty podczas wazniejszych uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych;
2) przekazywanie sztandaru klasom mtodszym przez absolwentéw danego rocznika;
3) wspodtpraca z innymi szkotami w Polsce noszgcymi imie Hipolita Cegielskiego.

2. Szkofa tworzy wtasne tradycje:

1) uroczystosci klasowe i szkolne z okazji réznych $wiat;

2) pasowanie pierwszoklasistdw na ucznidw Szkoty Podstawowej nr 6;

3) organizowanie wycieczek i zielonych szkét oraz obozéw i rajdéw szkolnych;

4) udziat ucznidw szkoty w akcjach ochrony srodowiska i akcjach charytatywnych;

5) organizowanie festynu rodzinnego;

6) obchody Dnia Patrona;

7) obchody bozonarodzeniowe (wigilie klasowe, koncert swigteczny);

8) obchody Dnia Samorzadnosci;

9) obchody Dnia Sportu;

10) uroczyste zakonczenie roku szkolnego: pozegnanie klas trzecich i dsmych;

11) wreczenie podziekowan dla rodzicéw, ktérzy okazali sie przyjaciétmi szkoty i mieli wptyw na
podnoszenie bazy materialnej szkoty.

Dziat XII
Przepisy koncowe

§ 134.1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej i stempla wg ustalonego wzoru, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Szkota prowadzi dokumentacje zgodng z obowigzujacg instrukcjg kancelaryjng i ustaleniami
Ministra Edukacji Narodowe;j.

3. Szkota posiada wyodrebnione pomieszczenie na archiwum, gdzie przechowuje
dokumentacje, ktdra jest podstawg wydania S$wiadectw i ich duplikatéw oraz dokumentacji
pracowniczej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 135.1. W celu utrzymania bazy i zapewnienia normalnego funkcjonowania szkota korzysta:
ze Srodkéw budzetowych, z dotacji Urzedu Miasta Poznania, ze sSrodkdw zgromadzonych na
wydzielonym rachunku dochodéw wtasnych, z dobrowolnych sktadek rodzicow stanowigcych
Fundusz Rady Rodzicéw, ze srodkéw pochodzgcych z darowizn przekazanych na rzecz szkoty.

2. Szkofa posiada wtasne konta: budzetowe, wydzielony rachunek dochodéw wiasnych i
fundusz socjalny. Zgromadzonymi funduszami dysponuje dyrektor szkoty.

3. Srodkami zgromadzonymi na koncie Funduszu Rady Rodzicéw dysponuje Rada Rodzicéw w
uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.

4. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za catos¢ gospodarki finansowej szkoty, z zastrzezeniem
ust. 5.

5. Dyrektor szkoty, ktéremu powierzono okreslone obowigzki w zakresie gospodarki finansowe;j

innej jednostki jest odpowiedzialny za gospodarke finansowg tej jednostki w zakresie powierzonych
obowigzkdw.
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Tekst ujednolicony statutu zatwierdzony Uchwatg nr 9 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
nr 6 im. Hipolita Cegielskiego z Oddziatami Integracyjnymi w Poznaniu w dniu 30 wrze$nia 2025 r.
Przestaje obowigzywac statut z dnia 29 pazdziernika 2024 r.

Za radg pedagogiczng

/-/Hanna Czajkowska /-/
Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 6
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